
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

З В І Т 

ректора Ніжинського державного університету 

імені Миколи Гоголя ОЛЕКСАНДРА САМОЙЛЕНКА про результати 

діяльності в 2022 році та виконання умов контракту, укладеного з 

Міністерством освіти і науки України 

Протягом звітного 2022 року діяльність ректорату, деканатів, дирекцій, 

кафедр та інших підрозділів університету була спрямована, з одного боку, на 

підтримку ЗСУ та населення окупованих/деокупованих територій України, 

створення безпечних умов для праці та навчання, збереження та примноження 

матеріально-технічної бази університету, що надає можливість здійснювати 

якісну підготовку фахівців усіх рівнів вищої освіти за державним замовленням 

та за кошти фізичних/юридичних осіб на договірних засадах. Традиційно 

здійснювалися також заходи щодо розвитку та підвищення ефективності 

наукових досліджень і методичної діяльності кафедр, розширення співпраці з 

українськими та зарубіжними, головним чином, європейськими й 

американськими закладами вищої освіти, науковими установами, посольствами, 

організаціями, модернізації соціальної сфери та просвітницької діяльності. 

Що є найбільш важливим, на нашу думку: 

- збережено досить потужний науково-педагогічний склад і контингент 

студентів; матеріально-технічну базу університету вдалося не лише уберегти, але 

завдяки діяльності працівників і служб, партнерів і волонтерів, навіть дещо 



 

покращити; було проведено низку яскравих мистецьких, національно-виховних 

і спортивних заходів, волонтерських акцій, які надали нам додаткового 

авторитету в місті і регіоні; університет став справжнім Пунктом незламності у 

широкому контексті для багатьох мешканців міста; незважаючи на суттєве 

скорочення фінансування, непопулярним, але вимушеним заходам щодо 

реорганізації структурних підрозділів та унормування штатного розпису, нам 

вдалося запобігти заборгованостям по виплаті заробітної плати та стипендій; у 

міжнародній сфері знайшли нових партнерів і заклали перспективні напрями, 

яких не було навіть у попередній . 

Відповідно до контракту від 11 червня 2021 р. № ІІ-112 протягом звітного 

періоду досягнуто таких основних результатів діяльності на посаді ректора 

університету: 

 

ОСВІТНЯ діяльність 

У звітному 2022 році продовжувалася робота щодо оновлення нормативної 

бази університету відповідно до Законів України «Про освіту», «Про вищу 

освіту», а також реалізації відповідних наказів і рекомендацій Міністерства 

освіти і науки України. Зокрема, протягом року були внесені зміни до Статуту 

Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя, розроблено понад 

20 нових нормативних документів, спрямованих на стратегічний розвиток 

університету, на покращення освітнього середовища, на здобуття наукового 

ступеня тощо. Серед них:  

«Концепція стратегічного розвитку Ніжинського державного університету імені 

Миколи Гоголя на 2022 – 2026 роки»; «Положення про освітні програми у 

Ніжинському державному університеті імені Миколи Гоголя»; «Положення про 

комплекс навчально-методичного забезпечення освітньої програми в 

Ніжинському державному університеті імені Миколи Гоголя»; «Положення про 

підсумкову атестацію здобувачів вищої освіти та порядок створення і 

організацію роботи екзаменаційних комісій у Ніжинському державному 

університеті імені Миколи Гоголя»; «Положення про випускну кваліфікаційну 



 

(дипломну) роботу здобувача вищої освіти Ніжинського державного 

університету імені Миколи Гоголя»; «Положення про випускний магістерський 

творчий проєкт  спеціальність 025 «Музичне мистецтво» здобувача вищої освіти 

Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя»; «Положення про 

порядок перезарахування результатів навчання у Ніжинському державному 

університеті імені Миколи Гоголя»; «Норми часу для планування й обліку 

основних видів навчальної роботи»; «Положення про мотиваційний лист 

вступника до Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя»; 

«Положення про підготовче відділення для іноземних громадян та осіб без 

громадянства Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя»; 

«Положення про навчання іноземних громадян, осіб без громадянства у 

Ніжинському державному університеті імені Миколи Гоголя»; «Положення про 

факультет (навчально-науковий інститут) Ніжинського державного університету 

імені Миколи Гоголя»; «Положення про ректорат Ніжинського державного 

університету імені Миколи Гоголя»; «Положення про кафедру Ніжинського 

державного  університету імені Миколи Гоголя»; «Положення про деканат 

(директорат) факультету (інституту) Ніжинського державного університету 

імені Миколи Гоголя»; «Положення про підготовку здобувачів вищої освіти 

ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі (поза аспірантурою) та 

докторантурі Ніжинського державного  університету імені Миколи Гоголя»; 

«Положення про порядок присудження ступеня доктора філософії та скасування 

рішення разової спеціалізованої вченої ради про присудження ступеня доктора 

філософії у Ніжинському державному університеті імені Миколи Гоголя», низка 

положень про структурні підрозділи й ін. 

Вагому роботу щодо вдосконалення освітнього процесу й інших напрямів 

діяльності університету здійснювали Вчена рада та Науково-методична рада 

університету, а також Центр акредитації та ліцензування освітньої діяльності, 

моніторингу якості освіти. Вченою радою університету (голова – професор 

Городецька І.А.) було проведено 15 засідань, на яких розглянуто більше 35 

питань, а Науково-методичною радою (голова – доцент Тарасенко О.В.) – 10 



 

засідань, на яких розглянуто 14 актуальних питань. Крім прийняття рішень, ці 

колегіальні органи управління стали головними майданчиками для обговорення 

модернізаційних заходів подальшого розвитку та вироблення рекомендацій для 

покращення організації й якості освітнього процесу в університеті, особливо в 

умовах воєнного стану. 

У зв'язку з необхідністю гарантування безпечних умов навчання та праці 

всіх учасників освітнього процесу з урахуванням обмежень воєнного стану в 

регіоні і забезпечення якості освіти здобувачів, виходячи з рекомендацій 

Міністерства освіти і науки України «Про підготовку до початку та особливості 

організації освітнього процесу в 2022/23 навчальному році» (лист МОН України 

№1/7035-22 від червня 2022 р.), в межах академічної автономії університету, за 

погодженням з Чернігівською обласною військовою адміністрацією, освітній 

процес у 2022-2023 навчальному році розпочався в режимі, максимально 

наближеному до традиційного формату, зокрема: 

деканатами факультетів та дирекцією інституту спільно з навчально-

методичним відділом університету складено розклади занять і визначено 

терміни реалізації інших компонентів освітніх програм (практик, курсових робіт 

тощо) з урахуванням графіку освітнього процесу з урахуванням того, щоб очне 

навчання в приміщеннях університету здійснювалось тільки в межах 

розрахункової місткості споруд цивільного захисту, що можуть бути використані 

для укриття учасників освітнього процесу в разі сигналу «Повітряна тривога». 

Інформаційно-обчислювальним центром для забезпечення робочого стану 

й ефективного використання у навчальному процесі мультимедійних 

комплексів, електронних інтерактивних дошок, іншого електронного 

обладнання: проведено моніторинг технічного стану електронного обладнання в 

аудиторіях університету, приведено переобладнання навчальних аудиторій до 

робочого стану.  



 

 

Господарчою частиною до початку занять забезпечено технічну готовність 

споруд цивільного захисту для укриття учасників освітнього процесу та 

підготовку університету до осінньо-зимового періоду та опалювального сезону з 

урахуванням можливостей залучення альтернативних джерел енергії та гнучкого 

графіку освітнього процесу, адаптованого до економного використання 

енергоресурсів. 

 



 

Згідно з Відомостями щодо здійснення освітньої діяльності у сфері вищої 

освіти Міністерства освіти і науки України університет здійснює підготовку 

фахівців за освітніми програмами на першому (бакалаврcькому), другому 

(магістерському) та третьому (освітньо-науковому) рівнях вищої освіти за 

денною та заочною формами навчання.  

Протягом поточного року продовжувався процес, пов’язаний із 

акредитацією освітніх програм за дистанційною методологією експертної оцінки 

акредитаційними комісіями Національного агентства із забезпечення якості 

вищої освіти, координаційну роботу якого здійснював Центр акредитації та 

ліцензування освітньої діяльності, моніторингу якості освіти. У 2022 р. успішно 

пройшли акредитаційну експертизу та здобули сертифікати про акредитацію 14 

освітніх програм, що удвічі більше, ніж у 2021 році (7 освітніх програм): першого 

(бакалаврського) рівня – 3; другого (магістерського) рівня – 10; третього 

(освітньо-наукового) рівня – 1. 

№ 

з/п 
Галузь знань Спеціальність Освітня програма 

перший (бакалаврський) рівень 

1 01 Освіта 013 Початкова освіта Початкова освіта (умовно) 

2 01 Освіта 014 Середня освіта 

(Інформатика)  
Середня освіта (Інформатика) 

(умовно) 
3 10 Природничі 

науки 

106 Географія  Географія (умовно) 

другий (магістерський) рівень 

1 01 Освіта 014 Середня освіта (Біологія та 

здоров’я людини) 
Середня освіта (Біологія) 

2 01 Освіта 014 Середня освіта (Історія) Середня освіта (Історія) 

(умовно) 
3 01 Освіта 014 Середня освіта (Математика) Середня освіта (Математика) 

4 01 Освіта 014 Середня освіта (Музичне 

мистецтво) 
Середня освіта (Музичне 

мистецтво) 
5 01 Освіта 014 Середня освіта (Українська 

мова і література) 
Середня освіта (Українська 

мова і література) 
6 03 Гуманітарні 

науки 

035 Філологія (германські мови 

та літератури (переклад 

включно)), перша – англійська 

Філологія (германські мови 

та літератури (переклад 

включно)) 
7 03 Гуманітарні 

науки 

035 Філологія (германські мови 

та літератури (переклад 

включно)), перша – німецька 

Філологія (германські мови 

та літератури (переклад 

включно)) 
8 05 Соціальні та 

поведінкові науки 

052 Політологія 

 

Політологія. Гендерні студії 

 

9 09 Біологія 091 Біологія Біологія 



 

10 10 Природничі 

науки 

102 Хімія 

 

Хімія, медична та 

фармацевтична хімія 

третій (освітньо-науковий) рівень 

1 09 Біологія 091 Біологія  Біологія (умовно) 

 

Чотири освітні програми одержали умовну акредитацію відповідно до 

Постанови Кабінету Міністрів України «Про особливості акредитації освітніх 

програм, за якими здійснюють підготовку здобувачі вищої освіти, в умовах 

воєнного стану» від 16 березня 2022 р. № 295, згідно з якою строк дії сертифікатів 

закладів вищої освіти (наукових установ) про акредитацію спеціальностей і 

напрямів підготовки та сертифікатів про акредитацію освітніх програм, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, що були чинними на 24 лютого 

2022 року, продовжується до 1 липня року, наступного за роком припинення або 

скасування воєнного стану в Україні. 

 Враховуючи вимоги суспільства, запити стейкхолдерів були вже 

запроваджені 12 нових освітніх програм: 

№ 

з/п 
Назва освітньої програми Назва спеціальності 

перший (бакалаврський) рівень 
1 Організація культурно-

дозвіллєвої  діяльності в 

закладах освіти та громаді 

011 Освітні, педагогічні науки 

2 Початкова освіта. Гувернерство 013 Початкова освіта 
3 Середня освіта  

(Географія та Фізична культура) 

014 Середня освіта  

(Географія) 
4 Менеджмент  073 Менеджмент 
5 Біологія. Селекція та захист 

рослин   

091 Біологія 

6 Комп’ютерна інженерія 123 Комп’ютерна інженерія 
7 Туризм 242 Туризм 
8 Оздоровчо-рекреаційна біологія 091 Біологія  
9 Харчові технології 181 Харчові технології 

другий (магістерський) рівень 
1 Міжнародні відносини, 

суспільні комунікації та 

регіональні студії 

291 Міжнародні відносини, суспільні 

комунікації та регіональні студії 

третій (освітньо-науковий) рівень 
1 Прикладна фізика та 

наноматеріали 

105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
2 Соціальна робота 231 Соціальна робота 



 

У 2022 році університет здійснив випуск 378 фахівців за першим 

(бакалаврським) рівнем вищої освіти, з яких 235 осіб навчалися за денною 

формою навчання та 143 – за заочною, та 171 здобувача другого (магістерського) 

рівня вищої освіти, з яких 84 особи навчалися за денною формою навчання та 87 

– за заочною. Досить високі показники якості знань виявили студенти за 

результатами підсумкової атестації влітку: відмінні та добрі знання здобули 

близько 90% випускників денної та заочної форми навчання.  

  

Значна увага адміністрацією університету приділялася роз’яснювальним і 

контрольним заходам щодо дотримання випускниками у власних 

кваліфікаційних роботах академічної доброчесності. Перевірку через систему 

Антиплагіат пройшли (деякі, повторно) всі кваліфікаційні дослідження, що є 

підставою та обов’язковою вимогою для допуску роботи до захисту перед 

екзаменаційною комісією. Роботи, що мають завищений рівень запозичень, 

направляються на доопрацювання та повторну перевірку. Наразі в умовах війни 

підсумкова атестація студентів здійснюється у змішаному форматі із залученням 

стейкхолдерів. 

 

Випуск студентів другого (магістерського) рівня вищої освіти денної форми 

навчання 

 



 

Рік 

Показник 

2018 2019 2020 2021 2022 

Кількість випускників 367 210 148 141 84 

у тому числі магістрів 367 210 148 141 84 

% випускників, які отримали 

дипломи з відзнакою 

22,6% 29,0% 15,5% 29,1% 40,5% 

% випускників, які склали 

підсумкову атестацію на 

«відмінно» і «добре» 

92,1% 85% 79% 88% 91,7% 

Кількість випускників, які не 

склали підсумкову атестацію 

1 0 1 0 0 

 

Випуск студентів другого (магістерського) рівня вищої освіти заочної 

форми навчання  

Рік 

Показник 

2018 2019 2020 2021 2022 

Кількість випускників 177 161 138 141 87 

у тому числі магістрів 177 161 138 141 87 

Кількість випускників, які 

отримали диплом з відзнакою 
5% 13,6% 13,5% 15% 21,8% 

% випускників, які склали 

підсумкову атестацію на 

«відмінно» і «добре» 

96,6% 87,7% 95,7% 91,4% 86% 

Кількість випускників, які не 

склали підсумкову атестацію 

2 0 0 0 2 

 

Не менш важливими, а в перспективі подальшого розвитку, мабуть, і більш 

пріоритетними, є результати вступної кампанії до Ніжинського державного 

університету імені Миколи Гоголя у 2022 році. 

Прийом на навчання до університету в 2022 році здійснювався згідно з 

Правилами прийому на навчання до Ніжинського державного університету імені 

Миколи Гоголя у 2022 році (зі змінами), розробленими відповідно до Порядку 

прийому на навчання для здобуття вищої освіти в 2022 році. У визначені терміни 

сформовано й організовано роботу Приймальної комісії та її робочих органів, 

забезпечено чітке дотримання законодавства, відкритості та гласності при 

проведенні прийому здобувачів вищої освіти усіх рівнів. 

http://www.ndu.edu.ua/storage/2022/vstup/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%B9%D0%BE%D0%BC%D1%83%202022.pdf
http://www.ndu.edu.ua/storage/2022/vstup/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%B9%D0%BE%D0%BC%D1%83%202022.pdf


 

Цьогорічна робота Приймальної комісії базувалася на досвіді вступу 

минулих років, включаючи зміни, які були внесені МОН України у 2022 році,  

зокрема: 

 Зовнішнє незалежне оцінювання (ЗНО) у 2022 році було замінено 

Національним мультипредметним тестом (НМТ), який став основною формою 

вступу абітурієнтів для здобуття вищої освіти на основі повної загальної 

середньої освіти (ПЗСО) на всі спеціальності (бюджетні місця), а також на 

кон’юнктурні та медичні спеціальності (зокрема, й контракт). 

 Запроваджено магістерський комплексний тест для вступу на 

спеціальності «Право» та «Міжнародне право», а також магістерський тест 

навчальної компетентності для вступу на спеціальності шести галузей знань, які 

є найбільш кон’юнктурними. Це: соціальні та поведінкові науки, журналістика, 

управління та адміністрування, публічне управління та адміністрування, 

міжнародні відносини (крім спеціальності «Міжнародне право»). 

 Новацією вступної кампанії цього року виявився мотиваційний лист, який 

був запроваджений ще минулого року, але в поточному став важливим 

інструментом, який теж забезпечував одну з необхідних умов вступу з 

некон’юнктурних спеціальностей, і результати мотиваційного листа були 

єдиним критерієм для надання рекомендацій щодо зарахування на 

некон’юнктурні спеціальності на контракт. 

 Вступникам була надана можливість проходження творчих конкурсів, 

усних співбесід та фахових іспитів, за їх зверненням, дистанційно.  

 Збережено можливість виконувати вимоги до зарахування не тільки 

особисто, прийшовши до приймальної комісії університету, але й шляхом 

подання відповідних документів електронною поштою з накладанням 

кваліфікованого електронного підпису вступника. 

 Кількість осіб, які відповідно до законодавства мали пільги у вступній 

кампанії 2022 року значно зросла. Більшість пільговиків репрезентували 

категорії, які отримали пільги  цього року: це мешканці територій, що 

знаходяться в оточенні, на непідконтрольних (особливо небезпечних) 



 

територіях. Суттєво збільшилась кількість вступників, які мають пільгу дітей 

учасників бойових дій та самих УБД. 

 Залишалася можливість зараховувати вступників за кошти 

фізичних/юридичних осіб для здобуття ступеня бакалавра (заочна форма 

навчання), магістра (денна, заочна форми) в декілька етапів за умови зарахування 

таких вступників до 30 листопада 2022 року.  

У цьому році правила зарахування пільгових категорій абітурієнтів, так 

званих осіб зі спеціальними умовами, лишилися, в основному, без змін. 

Пільговики, які не пройшли за загальним конкурсом мали право бути переведені 

на бюджетні місця після основного зарахування.  

Динаміка прийому студентів на 1-й курс  

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за останні 5 років 

Рік 

Показник 

2018 2019 2020 2021 2022 

Державне замовлення на денну 

форму навчання 

161 147 149 134 151 

Кількість студентів зарахованих на 

денну форму 

навчання за контрактом 

126 110 91 83 81 

% студентів-контрактників від 

загального контингенту студентів І 

курсу на денній  

формі навчання 

43,9% 42,8% 61,1% 38,2% 35% 

Загальна кількість студентів, 

зарахованих на І курс денної форми 

навчання 

287 257 240 217 232 

Державне замовлення на заочну 

форму навчання  

44 32 26 30 45 

Кількість студентів, зарахованих на 

заочну форму навчання за 

контрактом 

62 58 55 39 107 

% студентів-контрактників від 

загального контингенту студентів І 

курсу заочної  

форми навчання 

58,5% 64,4% 67,9% 56,5% 70,3% 

Загальна кількість студентів, 

зарахованих на І курс заочної 

форми навчання 

106 90 81 69 152 



 

% студентів-контрактників від 

загального контингенту студентів, 

зарахованих на І курс 

47,8% 48,4% 47,2% 56,3% 48,9% 

Загальна кількість студентів, 

зарахованих на І курс 
393 347 321 286 384 

 

Динаміка прийому студентів на 1-й курс другого 

(магістерського) рівня вищої освіти за останні 5 років 

Рік 

Показник 

2018 2019 2020 2021 2022 

Державне замовлення на 

денну форму навчання 

214 145 114 85 106 

Кількість студентів 

зарахованих на денну форму 

навчання за контрактом 

30 37 57 21 93 

% студентів-контрактників 

від загального контингенту 

магістрів на денній  

формі навчання 

12,3% 25,5% 50% 24,7% 46,7% 

Загальна кількість 

студентів, зарахованих за 

ОР магістра денної форми 

навчання 

244 182 171 106 199 

Кількість студентів 

зарахованих на заочну 

форму 

навчання за контрактом 

126 121 137 99 190 

% студентів-контрактників 

від загального контингенту 

магістрів на заочній  

формі навчання 

73,2% 75,6% 83,5% 90% 77,6% 

Загальна кількість 

студентів, зарахованих за 

ОР магістра заочної форми 

навчання 

172 160 164 110 245 

Відсоток падіння або 

зростання загального  

набору студентів за ОР 

магістра (порівняно з 

попереднім роком) 

-0,04% -25,4% -6,04% -36% +51% 

Загальна кількість студентів 416 342 335 216 444 



 

Не зважаючи на досить непросту життєву та конкурсну ситуацію, 

особливості вступної кампанії, простежуються окремі позитивні тенденції. По 

перше, Приймальна комісія під головуванням ректора університету в цілому 

виконала поставлене перед нею завдання щодо організованого прийому 

вступників. По друге, належними є результати з прийому здобувачів на перший 

(бакалаврський), другий (магістерський) та третій (освітньо-науковий) рівні 

вищої освіти, а саме:  

- університет залучив більшу кількість студентів на перший (бакалаврський) 

рівень за державним замовленням (на 11% на денній формі навчання та на 33% 

на заочній формі навчання порівняно з 2021 роком) та вперше за останні 5 років 

відбулося зростання загальної кількості студентів першого курсу; 

- суттєво зросла (на 51%) кількість здобувачів, зарахованих на перший курс 

другого (магістерського) рівня вищої освіти; 

- досить оптимістично виглядає набір до аспірантури (30 осіб у 2022 р. 

порівняно з 11 у 2021 р.), загальний чисельний склад якої зріс до 80 осіб (у 2021 

році їх було 70, у 2019 р. – 67, у 2018 р. – 54 і т.д.). 

Підготовка здобувачів за третім (освітньо-науковим рівнем) в університеті 

здійснюється за шістьма галузями знань та одинадцятьма спеціальностями. 

  



 

На даний час в аспірантурі університету навчаються 80 аспірантів, з яких 57 

− на денній (з них  3 − іноземні громадяни, які здобувають освіту за 

спеціальністю 011 Освітні, педагогічні науки), 12 − на заочній, 11 – на вечірній 

формах навчання. Це один із найкращих показників за роки існування 

аспірантури/докторантури в нашому закладі.  

Новим викликом, що стоїть перед колективом у прийдешньому році є 

проведення акредитації освітньо-наукових програм, зокрема: 053 Психологія, 

032 Історія, 035 Філологія (Українська мова та література), 091 Біологія, 014 

Середня освіта (за предметними спеціалізаціями) згідно з Постановою Кабінету 

Міністрів від 12 січня 2022 р. № 44 «Про затвердження Порядку присудження 

ступеня доктора філософії та скасування рішення разової спеціалізованої вченої 

ради закладу вищої освіти, наукової установи про присудження ступеня доктора 

філософії». 

По третє, урізноманітнено профорієнтаційну роботу, що і вплинуло на 

позитивні результати вступної кампанії.  

Для забезпечення якісного прийому студентів на перший курс в умовах 

воєнного стану протягом року була проведена значна організаційно-

роз’яснювальна робота серед потенційних абітурієнтів. У ці складні воєнні часи 

профорієнтаційна робота переважно була зосереджена на онлайн форматі. 

Працівниками відділу виховної роботи, соціокультурної діяльності та промоції 

виготовлені й оприлюднені відповідні рекламно-інформаційні матеріали 

(зокрема, на YouTube-каналі розміщено 21 рекламний відеоролик, в у інтернет 

мережі загалом здійснено 130 профорієнтаційних публікацій); організовано дні 

університету в онлайн форматі з загальним переглядом записів на YouTube-

каналі в 2300 осіб; проінформовано абітурієнтів через офіційні сторінки 

університету в мережі інтернет в цілому та соціальних мережах, зокрема.  Цього 

року спеціально був створений для вступників Телеграм-канал, де 

розміщувалася актуальна інформація про вступ до університету. Налагоджено 

тісну співпрацю з закладами освіти через їх директорів та так званих 

«Амбасадорів НДУ» з числа студентів. 



 

Варто відзначити зростання популярності офіційних сторінок університету 

у соціальних мережах. Відбувся помітний приріст кількості підписників на 

сторінці Instagram на 400 осіб (становить більше 3000), у Facebook – на 500 

(становить більше 4000) та на TouTube-каналі університету – на 350. 

Разом з тим, загальний контингент студентів хоча і зріс, ми маємо втрати 

серед здобувачів, що пов’язані зі зміною форм освіти, збереженням належної 

вимогливості до якості освіти та рівня знань студентів, а також, на жаль, із 

загибеллю здобувачів. Лише протягом 2022 року були відраховані з різних 

причин 122 студенти, зокрема: 

  

 Денна форма Заочна форма 

за невиконання 

навчального плану 

37 осіб 
(бюджет – 15;  

контракт – 22) 

27 осіб 
(бюджет – 2;  

контракт –  25) 

 

за власним бажанням 24 особи 
(бюджет –  11;  

контракт – 13) 

16 осіб 
(за контрактом) 

 

з інших причин  5 осіб 
(бюджет –  1;  

за контракт – 4) 

поновлено (переведено) 

на заочну форму 

навчання 

11 осіб 
(бюджет –  6;   

контракт – 5) 

 

Усі перераховані фактори вплинули на зміни у загальному контингенті 

студентів університету. 

Динаміка змін у загальному контингенті студентів 

протягом 2018-2022 рр. 

Рік 

Показник 

2018 

 

2019 

 

2020 

 

2021 

 

2022 

 

Контингент студентів 2412 2292 2173 1860 2032 

у т.ч.: за державним 

замовленням 

1809 1199 1046 884 935 

на умовах контракту 963 1093 1127 976 1097 

% студентів, які 

навчаються на умовах 

контракту 

40% 47,7% 51,9% 52,5% 53,9% 



 

У зв’язку з активізацією російсько-української війни позитивна тенденція 

до зростання кількості іноземних здобувачів вищої освіти, яка простежувалася у 

попередні роки, дещо загальмувала. Станом на 15 грудня 2022 року у 

Ніжинському державному університеті імені Миколи Гоголя навчаються 39 

іноземних громадян (у 2021 р. – 41 іноземних громадянин; у 2020 р. – 22 

іноземних громадян), з них: 

- здобувачів першого (бакалаврського) рівня – 13 осіб (у 2021 р. – 15 осіб; у 2020 

р. – 6 осіб); здобувачів другого (магістерського) рівня – 12 осіб (у 2021 р. – 15 

осіб; у 2020 р. – 9 осіб); третього (освітньо-наукового) рівня – 3 особи (у 2021 р. 

– 2 особи; у 2020 р. – 1 особа); слухачів Підготовчого відділення для іноземних 

громадян і Мовного центру (мовна підготовка з вивчення державної мови) – 11 

осіб (у 2021 р. – 11 осіб; у 2020 р. – 6 осіб). Переважна більшість здобувачів вищої 

освіти є громадянами Китайської Народної Республіки й Індії. 

 Так, з початку 2022 р. до 24.02.2022 р. було зараховано – 12 іноземних 

громадян, але з початком повномасштабної агресії ситуація зазнала 

кардинальних змін. На початок березня 2022 року всі іноземні студенти нашого 

університету були евакуйовані з України, частина з яких у квітні 2022 року 

долучилася до освітнього процесу дистанційно.  

  



 

У 2022 році вступ громадян КНР відбувався дистанційно завдяки плідній 

співпраці з Консалтинговою компанією по менеджменту підприємств провінції 

Хейлунцзян Хуаюе Дунфан «Китайсько-Українською спільною інноваційною 

платформою співпраці в Харбіні». Згідно з Угодою про співпрацю №20220127 

від 27.01.2022 р. Консалтингова компанія офіційно працює на китайському 

ринку освітніх послуг і відповідає всім освітнім запитам українського 

законодавства щодо дистанційного вступу до університету та є офіційним 

представником нашого університету в КНР. Було розроблено та успішно 

впроваджено алгоритм проведення процедури дистанційного вступу відповідно 

до вимог, зазначених у Правилах прийому у 2022 році. Дистанційно було 

зараховано 8 абітурієнтів з Китайської Народної Республіки (1 на третій 

(освітньо-науковий) рівень, 4 на другий (магістерський) та 3 на перший 

(бакалаврський) рівень). На жаль, 19 абітурієнтів із Пакистану, яким були видані 

запрошення на навчання в нашому університеті наприкінці 2021 – на початку 

2022 р. освітній процес не розпочали. 

Здійснення заходів щодо міжнародної академічної (у т.ч. кредитної) 

мобільності студентів, неформальної освіти  

Однією з ініціатив, реалізованих у межах програми Twinning на 

національному рівні було залучення студентів до вивчення англійської мови на 

британській онлайн-платформі Reallyenglish. Навчанням у межах 4 онлайн-

курсів були охоплені студенти факультету філології, історії та політико-

юридичних наук. 

Станом на кінець грудня за зведеними статистичними даними обсягу 

навчального часу, кількості користувачів та інтенсивності навчання на 

платформі наш університет є лідером з поміж усіх університетів України, 

залучених до програми (включно з Київським національним університетом імені 

Тараса Шевченка, Сумським державним університетом, Національним 

університетом «Києво-Могилянська Академія» й ін.). 

 

 

 



 

Онлайн-курси платформи Reallyenglish (Велика Британія) 

2022 (весняна-літо) 

Назва курсу Кількість 

студентів 

Завершили повний курс 

навчання 

General English A1-C1 - NGSU 488 190 

2022-2023 (осінь-зима) 

General English A1-C1 - NGSU 82 триває 

Academic English - NGSU 37 триває 

IELTS Listening & Reading - 

NGSU 

53 триває 

Всього студентів 362  

 

Крім того, провідні фахівці закордонних закладів залучалися до 

проведення занять зі студентами університету, зокрема:  

протягом семестру у межах програми «Virtual English Language Educator» 

за фінансової підтримки посольства США в Україні, професійний фахівець з 

методики викладання англійської мови Дорін Реган (Баффало, США) викладала 

модуль з американської культури в межах ОК «Англійська мова» для студентів 

третього курсу освітніх програм «014. Середня освіта. Англійська мова» та «035. 

Філологія. Англійська мова»;  

- професор Р. Стівенс (Гетеборзський університет, Швеція) провів відкриту 

лекцію в межах ОК «Академічне письмо та дослідження у галузі мови та освіти» 

(вересень 2022); 

 



 

- серію відкритих лекцій провів професор Я. Борм (Університет Версаль-

Сен-Кантен-ан-Івлін, Франція) з англійської літератури (квітень-грудень 2022); 

- науково-методичний Online семінар для студентів молодших курсів, які 

вивчають німецьку мову як першу директора мовної школи «StartDeutschSchule» 

Маркуса Пойзера (травень 2022); 

- зимові/літні школи (курси) для студентів з вивчення англійської мови у 

Вулвергемптонському університеті (Великобританія) із наданням сертифікатів 

(кредитна мобільність) у межах програми Twinning, заплановані на грудень 

2022 - квітень 2023. 

Протягом 27 червня - 1 липня 2022 року відбулася п'ята Польсько-

українська літня школа, організована доктором Матеушем Каміонкою в 

Педагогічному університеті в Кракові. До групи докторантів із країн Східного 

партнерства, які беруть участь у проєкті, приєдналися представники Молдови. У 

літній школі брали участь 9 молодих науковців із різних центрів України та 2 – з 

Молдови. Здобувачі Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя 

вже вдруге стали учасниками школи. В цьому році нагоду мали аспіранти 

спеціальності 032 Історія та археологія Сопронюк Тетяна та Клапчук Вікторія.  

 



 

Крім традиційних, університетом надавалися і додаткові освітні послуги. 

У співпраці з Сумським державним університетом і з Національним 

університетом оборони України імені Івана Черняховського університет 

здійснює підготовку офіцерів запасу. Влітку 2022 р. було укладено договір про 

співпрацю з кафедрою військової підготовки Київського національного 

економічного університету імені Вадима Гетьмана. Враховуючи збройну агресію 

росії проти України, здобуття студентами військової спеціальності має не лише 

освітню, але й національно-державницьку складову з метою сприяння обороні 

України шляхом максимально широкого залучення громадян України до дій, 

спрямованих на забезпечення воєнної безпеки, суверенітету та територіальної 

цілісності держави, стримування і відсічі агресії. 

 

Продовжує функціонувати в університеті і Мовний центр, створений з 

метою покращення рівня знань з іноземних мов у викладачів і студентів, що 

дозволяє розширити їх професійні й освітні можливості (стажування за 

кордоном, підготовка публікацій, участь у міжнародних конференціях, 

академічна мобільність, підготовка до ЄВІ та мовної сертифікації тощо). 

Підготовка здійснюється не лише з англійської, німецької та французької мови, 

але завдяки Посольствам Республіки Греції в Україні та Республіки Польща в 

Україні, які продовжують надавати викладачів (носіїв мови), ще й з грецької та 

польської мов. Є перспективна домовленість про викладання кількох східних 



 

мов – китайської, урду, індонезійської, яка, ми переконані, буде реалізована 

відразу після Перемоги. З метою опанування української мови у Мовному центрі 

навчаються слухачі з КНР (7 осіб). Незважаючи на зміни у правилах вступу на 

другий (магістерський) рівень вищої освіти, цього року 21 слухач успішно 

завершив програму підготовки до ЄВІ з іноземної мови. 

Значна увага керівництвом і структурними підрозділами університету 

приділялася провадженню освітньої діяльності у сфері післядипломної освіти 

для осіб з вищою освітою з 20 спеціальностей, зокрема: 011 Освітні, педагогічні 

науки; 012 Дошкільна освіта; 013 Початкова освіта; 014 Середня освіта (Біологія 

та здоров'я людини); 014 Середня освіта (Географія); 014 Середня освіта 

(Інформатика); 014 Середня освіта (Історія); 014 Середня освіта (Математика); 

014 Середня освіта (Мова і література (англійська)); 014 Середня освіта (Мова і 

література (зарубіжна)); 014 Середня освіта (Мова і література (німецька)); 014 

Середня освіта (Музичне мистецтво); 014 Середня освіта (Українська мова і 

література); 014 Середня освіта (Фізика); 014 Середня освіта (Хімія); 024 

Хореографія; 025 Музичне мистецтво; 053 Психологія; 073 Менеджмент; 231 

Соціальна робота.  

Протягом 2022 року було реалізовано 36 програм, до участі у яких 

долучилося 488 слухачів – керівників і вчителів закладів освіти, культури та 

соціальної сфери, які проходили навчання, як за кошти Ніжинської ОТГ, так і за 

кошти фізичних осіб). Це на 10% більше, ніж у 2021 році.  



 

 
ДІЯЛЬНІСТЬ у фінансовій сфері та матеріально-технічному 

забезпеченні 

Фінансова ситуація в університеті, як і в країні в цілому, пов’язана з 

повномасштабною агресією рф проти нашої країни, виявилася досить складною. 

Скорочення державного фінансування у зв’язку з перерозподілом коштів на 

потреби зміцнення обороноздатності держави та відсічі ворогу, тимчасова 

окупація частини Чернігівської, Сумської та Київської областей наприкінці 

лютого – у березні 2022 р., руйнація особистого майна громадян і втрата частини 

заробітної плати, призвели до обмеження платоспроможності здобувачів освіти, 

а як наслідок, зменшення надходжень до спеціального фонду державного 

бюджету університету. Все це спричинило скорочення надходжень-видатків у 

2022 році у порівнянні з успішним 2021 роком, в якому бюджет університету 

склав понад 100 млн. грн., що видно з наступних таблиць: 

  Показники 2018  2019 2020 2021 2022 

  Надходження      

I Фінансування із 

загального фонду 

державного бюджету 64385,6 70651,9 67974,4 

 

 

76408,2 

 

 

70205,5 

II Загальний обсяг 

надходжень зі 

спеціального фонду 

державного бюджету  17752,0 19247,8 

 

 

 

21322,9 

 

 

 

24918,7 

 

 

 

22617,6 



 

2.1. надходження від 

надання платних 

освітніх послуг 8111,3 10032,8 

 

12361,3 

 

15262,7 

 

14359,3 

2.2. доходи від виробничої 

діяльності 9364,2 8995,2 8741,8 

 

9421,0 

 

8171,6 

2.3. доходи від оренди 276,5 219,8 219,8 235,0 86,7 

III Загальна сума коштів, 

які отримав 

університет 82137,6 89899,7 

 

 

89297,3 

 

 

101326,9 

 

 

92823,1 

IV Відсоток власних 

надходжень у річному 

бюджеті 

університету 21,6% 21,4% 

 

 

23,9% 

 

 

24,5% 

 

 

24,4% 

V Загальні обсяги 

річного бюджету 

університету   82137,6 89899,7 

 

89297,3 

 

101326,9 

 

92823,1 

  % до попереднього 

року 108,1 109,5 

99,3 113,5     91,6 

Щодо надходжень до бюджету університету, то в 2022 році зі зрозумілих 

причин скоротилися всі статті доходів. Крім основної статті – надання освітніх 

послуг, скоротилися також доходи від оренди, яка за рішенням уряду, 

спрямованому на підтримку підприємництва, до жовтня не нараховувалася. Не 

отримали ми в повному обсязі запланованих коштів і від надання послуг за 

харчування від закладів освіти. Разом з тим, хочеться відзначити у цьому році 

діяльність видавництва університету, яке виробило видавничої продукції на суму 

понад 400 тис. грн: 

Поліграфічні послуги  125 806,00 

Поліграфічні послуги та продукція для  

власних потреб 
106 022,00 

Електронні видання для бібліотеки 168 439,11 

Посібники для реалізації 11 020,00 

ЗАГАЛОМ 411 287,11 

 



 

 

 

Щодо видатків, то головними статтями стали оплата праці (70,5%), 

стипендіальне забезпечення (11,5%), виплата комунальних та інших послуг 

(13,4%). Найбільш відчутно зросли видатки на комунальні послуги (на понад 1,5 

млн. грн). Не зважаючи на складність фінансової ситуації в цілому вдалося 

уникнути тривалих затримок по виплаті заробітної плати працівникам і 

стипендій студентам. 

  Видатки 2018 2019 2020 2021 2022 

I Видатки з загального 

фонду держ бюджету 
64385,6 70651,9 

67974,4 76408,2 70205,5 

  оплата праці 46096,7 50173,0 52626,6 57500,7 51362,1 

  виплати студентам 11886,4 11125,3 10062,8 10702,4 10623,0 

  комунальні послуги 5749,6 7893,9 5057,2 6434,5 6737,8 

  витрати на поточне 

утримання університету 
453,3 309,7 

0 1158,6 0 

  оплата послуг (крім 

комунальних) 
199,6 300,0 

28,0 612,0 1482,6 

  капітальні видатки 0 850,0 199,8 0 0 

II Видатки зі спеціального 

фонду держбюджету 
18525,6 19262,4 20672,5 

26482,2 22304,8 



 

  оплата праці 10678,8 14277,1 14621,1 19939,9 13853,8 

  комунальні послуги 2629,1 823,9 806,8 2878,2 4168,5 

  витрати на поточне 

утримання університету 4866,9 4080,8 
4872,2 3647,0 4227,4 

  стипендії 101,7 25,5 0 7,2 0 

  капітальні видатки 249,1 55,1 372,4 9,9 55,1 

 Загальні видатки 82911,2 89914,3 88646,9 102890,4 92510,3 

Незважаючи на певну обмеженість у фінансовій спроможності, 

адміністрацією та службами університету значна увага приділялася закупівлі 

навчального обладнання й оргтехніки, проведенню ремонтних робіт і робіт щодо 

розширення інтернет мереж, обладнання доступу до мережі Інтернет в 

протирадіаційних укриттях, обладнання в них резервного освітлення (обладнано 

автономним живленням і доступом до мережі Інтернет через систему Starlink 5 

аудиторій у навчальному корпусі № 1). На даний час на базі корпусу створено 

«Пункт Незламності». Обладнано резервним освітленням фойє та коридори 

першого поверху навчального корпусу № 2. 

 

З метою удосконалення освітнього процесу встановлено SMART-

телевізори з великим екраном у 8 навчальних кабінетах та аудиторіях, а також 

встановлено телевізор в інтерактивному студентському центрі (рекреація на 4 



 

поверсі навчального корпусу № 2), обладнано інтерактивною дошкою кабінет 

початкової освіти. Важливим є не лише те, що ми змогли обладнати нові та 

переобладнати старі навчальні аудиторії, лабораторії та кабінети 

мультимедійним обладнанням, але й покращили безпекову складову, створили 

можливість здійснювати освітній процес в умовах воєнного часу, навіть за умови 

відключення від мереж електропостачання та інтернету. 

    

 Технічне обладнання Кількість Вартість 

 Комп’ютери : 

Intel Pentium G6400; 8GB 

Intel® Core™ i5-2310: 4GB 

Intel Pentium G620 2.6 Ghz; 4GB 

Intel® Core™ i3-3245: 4GB 

 

1 

3 

3 

9 

 

15700 

16800 

16500 

58950 

 Всього 16 107050 

 Ноутбуки: 

DELL Latitude E7240 Core i5 4 Gen.\8 DDR3\120 SSD 

ASUS A515JA 

 

5 

1 

 

40000 

32000 

 Всього 6 72000 

 Сервер 

DELL EMC T440.8LFF  

 

2 

 

175298 

 Комутатори інтелектуальні 6 84924 

 Термінал Starlink 1 43882 

5 Роутер з WiFi  7 5250 

 Мультимедіаобладнання Interactive set SMART SBM 

777V + in 114BBST 

1 52460 

 Проектор з переносним екраном 1 13500 

 Веб камера з мікорофоном Berger WebCam Pro720 435 8 2800 

 Акустична система Sven 150 3 540 

 Всього 29 378654 

https://ark.intel.com/content/www/ru/ru/ark/products/53445/intel-core-i5-2310-processor-6m-cache-up-to-3-20-ghz.html
https://ark.intel.com/content/www/ru/ru/ark/products/53445/intel-core-i5-2310-processor-6m-cache-up-to-3-20-ghz.html


 

6 Цифрове піаніно CASIO AP-270BNC7 1 37860 

 Обладнання для резервного електроживлення   

 Бензогенератор 3 122127 

 Акумулятори великої ємності 10 89654 

 Інвертор напруги 24/220В 2 55120 

 Зарядний пристрій 2 5400 

 Всього 17 272301 

ЗАГАЛЬНА ВАРТІСТЬ  867865 

 

Наразі йде процес повного переходу університету на електронний 

документообіг. Так, в університеті досягли завершального етапу впровадження 

комплексної системи електронного документообігу «ПМТП «Документообіг». 

Придбано ліцензію на серверну частину і ліцензовано 15 робочих місць 

користувачів, встановлено окремий сервер. Згідно з наказом № 228 від 2 грудня 

2022 року «Про запровадження електронного документообігу»  з 5 грудня 2022 

року введено в дію програмне забезпечення з електронного документообігу 

«Платформа моделювання технологічних процесів і модулів: Документообіг» та 

Інструкцію з документування управлінської інформації в електронній формі та 

організації роботи з електронними документами в діловодстві, електронного 

обміну в Ніжинському державному університеті імені Миколи Гоголя. 

Адміністрацією спільно з канцелярією та ІОЦ вже впроваджено електронний 

документообіг на зовнішньому рівні (електронна реєстрація та обробка 

зовнішньої кореспонденції), проведено навчання для всіх зацікавлених 

працівників університету. Зараз йде підготовка до повного переходу на 

електронний документообіг всередині університету. 



 

 
 

Окремо варто відзначити і досить значний обсяг ремонтних робіт, 

проведених службами університету в поточному році, не зважаючи на складні та 

небезпечні умови, фінансову обмеженість тощо:  

Найменування робіт Загальна 

вартість 

грн. 

Вартість 

матеріалів 

грн. 

Їдальня 

Улаштування тимчасового навісу (польової кухні) 

для приготування їжі 

 

11630,00 

 

1241,00 

Навчальний корпус № 1 

Поточний ремонт ауд. № 307, 309, 318, 123, 126, 

127 

Поточний ремонт цоколя та фасаду  

Поточний ремонт протирадіаційних укриттів №1, 

№2  та підвальних приміщень для тимчасового 

укриття (кімнати подвійного призначення) 

 

124427,00 

 

29773 

 

Навчальний корпус № 2 

Поточний ремонт ауд. № 94а, 303, 326, 328, 329, 

329а 

Поточний ремонт коридорів І поверху 

 

284224,00 

 

35696,00 

Гуртожиток № 1 
120000,00 

Власні 

матеріали  



 

Поточний ремонт протирадіаційного укриття та 

підвальних приміщень для тимчасового укриття. 

Облаштування входу в ПРУ. 

Гуртожиток № 2 

Заміна дверних блоків та люків на протипожежні, 

поточний ремонт протирадіаційного укриття, 

ремонт підвальних приміщень для тимчасового 

укриття. 

 

32400,00 

 

26602,00 

Гуртожиток № 3 

Заміна дверних блоків та люків на протипожежні 
 

25142,00 

 

17113,00 

 ВСЬОГО: 597823,00 110425,00 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

НАУКОВО-ДОСЛІДНА діяльність та підготовка кадрів вищої кваліфікації 

Незважаючи на надскладну ситуацію для заняття науково-дослідною 

діяльністю, на умови життя і праці в умовах війни, колективу університету вдалося 

зберегти досить потужний науково-педагогічний склад, отримати низку вагомих 

наукових результатів, які оприлюднено у міжнародних наукових виданнях і які 

мають важливе значення для розбудови нашої держави.  

В процесі реорганізації в університеті створено три досить потужні навчальні 

структури - 2 факультети (педагогіки, психології, соціальної роботи та мистецтв; 

філології, історії та політико-юридичних наук), 1 навчально-науковий інститут 

(природничо-математичних, медико-біологічних наук та інформаційних 

технологій). До контрактів новообраних деканів факультетів, директора 

інституту внесені показники ефективності діяльності, а до контрактів 

проректорів за напрямами відповідні зміни.  

 

 

В університеті продовжують функціонувати 9 навчально-наукових і навчальних 

лабораторій, 7 наукових центрів.  



 

 

 

 



 

Станом на 15 грудня 2022 року в університеті працює 186 науково-

педагогічних працівників, в тому числі 38 докторів наук та 120 кандидатів наук, 

що становить 85 % викладачів із науковим ступенем.  

 

Стосовно докторів наук, то у порівнянні з 2021 р. їх кількість залишилася 

незмінною, а загальний показник викладачів із науковим ступенем і вченим 

званням продовжує зростати і становить на грудень 2022 р. 85% (у 2021 р. – 82%). 

  



 

Ситуація у структурних підрозділах дещо різниться, але в цілому маємо досить 

кваліфікований, професійний склад викладачів: факультет філології, історії та 

політико-юридичних наук із показником викладачів з науковим ступенем і вченими 

званнями становить 90 %, ННІ природничо-математичних, медико-біологічних 

наук та інформаційних технологій – 82 %, факультет педагогіки, психології, 

соціальної роботи та мистецтв – 81 %.  

 

Важливим фактором подальшого розвитку університету є функціонування 

докторантури. Докторантура в нашому університеті проліцензована за чотирма 

спеціальностями, але за відсутності спеціалізованих вчених рад на сьогодні ми не 

можемо претендувати на місця державного замовлення. 

         



 

У 2022 році до докторантури Національного педагогічного університету 

імені Михайла Драгоманова вступив доцент кафедри соціальної педагогіки і 

соціальної роботи Руслан Новгородський, а Прикарпатського національного 

університету імені Василя Стефаника - доцент Олександр Сватенков.  На 2023 

рік заплановано вступ доцента кафедри германської філології та викладання 

іноземних мов Наталії Талавіри до докторантури Київського національного 

лінгвістичного університету.   

Захистів  дисертацій в 2022 році не було, що є вкрай тривожним сигналом, 

який примушує нас замислитися. Зрозуміло, що за високого відсотку викладачів зі 

званнями і ступенями, начеб то не має гострої потреби у захистах дисертацій, але в 

контексті перспективи подальшого розвитку, акредитацій, ліцензування нових 

спеціальностей, поступового збільшення вікового рівня НПП, одним із нагальних 

питань є кадрова політика та кадровий резерв. 

 

У той же час, університет встановив власний рекорд щодо здобуття вчених 

звань професора та доцента. У 2022 році присвоєно вчені звання: професора 

кафедри української мови, методики її навчання та перекладу Аллі Бондаренко; 

професора кафедри педагогіки, початкової освіти та менеджменту Ользі Ельбрехт; 

професора кафедри прикладної лінгвістики Ірині Серебрянській; звання доцента: 



 

Олександру Пархоменку (кафедра музичної педагогіки та хореографії); Тетяні 

Раструбі (кафедри вокально-хорової майстерності); Олені Давиденко (кафедри 

германської філології та методики викладання іноземних мов); Олені Щербак 

(кафедри німецької мови); Тетяні Рудюк (кафедри української мови, методики її 

навчання та перекладу); Олені Петрик (доцента кафедри української мови, 

методики її навчання та перекладу). 

 

Зрозуміло, що активна фаза війни та бойові дії на значній території України, 

відключення електроенергії та перебій з інтернетом не сприяли науковій і творчій 

праці, разом з тим, при загальному зменшенні кількості публікацій, нашими 

колегами створено непоганий науковий доробок. 186 науково-педагогічними 

працівниками університету у 2022 році опубліковано 701 найменувань друкованої 

продукції.  



 

Серед численних чинників, які забезпечують високий рейтинг університету, 

важливим показником є підготовка до друку та видання підручників і монографій. 

Протягом 2022 р. викладачами опубліковано 92 підручники, монографії, навчальні 

посібники і методичні рекомендації.  

 

У 2022 році опубліковано два підручники: «Етика. Підручник для 5 класу 

закладів загальної середньої освіти» та «Вступ до історії України та громадянської 

освіти. Підручник для 5 класу закладів загальної середньої освіти» (Рекомендовано 

Міністерством освіти і науки України (наказ Міністерства освіти і науки України 

від 08.02 2022 № 140)). Співавтор –  к.пед.н., доц. Желіба О.В. 

 



 

Що стосується монографій, то у 2022 р. у світ вийшли 17 монографій та 

колективних монографій, де викладачі університету є авторами та співавторами. З 

них 3 – видані нашим видавництвом, 8 – видані в інших видавництвах, 6 – у 

закордонних видавництвах.  

 

Крім того, у 2022 році професорсько-викладацьким складом університету, 

згідно зі звітами кафедр, опубліковано 51 навчально-методичний посібник і 22 

методичні розробки (переважно в електронному вигляді).  

Значна увага приділялася підготовці до видання університетських і 

факультетських збірників і періодичних видань: 

 



 

Збірник наукових праць «Література та культура Полісся» восени 2022 року 

увійшов до переліку фахових видань України, категорія Б. Юридично 

зареєстроване нове періодичне видання - «Наукові записки. Біологічні науки» 

(Ніжинський державний університет імені Миколи Гоголя) / «Research 

Notes. Biology Research» (Nizhyn Mykola Gogol State University). 

 

Викладачі університету протягом року були відповідальними редакторами 26 

періодичних видань, збірників наукових праць та матеріалів конференцій.  

 



 

На жаль, найбільш помітним стало зменшення кількості опублікуваних 

статей за 2022 рік. За звітний період науково-педагогічними працівниками 

університету опубліковано 338 статей. Це майже в двічі менше, якщо 

порівнювати з 2021 роком (було опубліковано 667 статей).  

 

Для оцінки ефективності наукової роботи університетів МОН України 

запроваджує нові критерії, серед яких важливими є показники наукометричної 

бази даних Scopus та Web of Science. Наукометричний апарат Scopus забезпечує 

облік публікацій науковців і установ, у яких вони працюють, та статистику їх 

цитованості.  

У 2022 році МОН України на безкоштовній основі продовжувало надавати 

доступ на користування базами даних Scopus та Web of Science. Крім цього, 

університет має вільний доступ до повнотекстових ресурсів ScienceDirect 

(електронні книги), до платформи EBSCOhost, до електронних ресурсів 

видавництв Bentham Science та Springer.  

На сьогоднішній час сформовано профіль нашого університету, з якого 

видно, що за всі роки існування Ніжинської вищої школи науково-педагогічні 

працівники опублікували 101 наукову статтю в журналах, що належать до баз 



 

даних Scopus та 105 наукових статей у журналах, що належать до баз даних Web 

of Science. 

 

 

У 2022 році статті наших викладачів процитовано у журналах Scopus 164 рази,  

у журналах Web of Science 141 раз. Сумарний h-індекс університету – 12. 



 

Слід відзначити, що на сьогодні вже 38 % НПП мають опублікувані статті в 

журналах, що є доступними для світової наукової спільноти, і це ще одне вагоме 

досягнення нашого колективу. 

Одним із видів популяризації наукової роботи та університету загалом є 

проведення різного рівня наукових зібрань та участь у них науковців університету.  

Протягом 2022 року кафедри університету були організаторами та 

співорганізаторами 52 зібрання різного рівня у стінах нашого університету, інших 

ЗВО та за кордоном.  

 

Звичайно, чисельні показники цього року далекі до показників 2018 року, 

але, разом з тим, навіть кількісно ми перевершили 2020 р., а щодо якісних 

показників, то вдалося провести цілу низку конференцій і семінарів із 

залученням провідних науковців України та зарубіжжя.  

Іншим важливим показником діяльності закладів вищої освіти є 

напрацювання в галузі інтелектуальної власності - патенти й авторські 

свідоцтва. За цим напрямом ми маємо суттєво кращі результати, ніж у 2021 р. 

У 2022 році викладачі кафедри хімії та фармації є  співавторами 6 патентів на 

винаходи (професори Володимир Суховєєв, Анатолій Демченко, Юлія Федченкова, 

доценти Сергій Циганков та Олег Москаленко). Співавтором ще 1 патенту на 



 

винахід є студентка навчально-наукового інституту природничо-математичних, 

медико-біологічних наук та інформаційних технологій Анна Ласа. 

 

Свідоцтво про реєстрацію авторського права  

1.Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір № 114738. Навчальний 

посібник «Хоровий клас». Автори: Шумська Людмила Юріївна, Шумський Микола 

Олександрович, Костенко Людмила Василівна. Дата реєстрації 09.09.2022  

2. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір № 115099. Положення про 

ХІХ Всеукраїнський юніорський конкурс музично-виконавської майстерності імені 

академіка Олега Тимошенка. Автор: Шумська Людмила Юріївна. Дата реєстрації 

05.10.2022 р. 

3. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір № 114131. Буклет «ХІХ 

Всеукраїнський юніорський конкурс музично-виконавської майстерності імені 

академіка Олега Тимошенка». Автор: Шумська Людмила Юріївна. Дата реєстрації 

12.08.2022 р. 



 

   

1.Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №115130. Музичний 

твір «Поліський край». Автор: Шумський М. О. Дата реєстрації 6 жовтня 2022 р. 

2.Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №115131. Музичний 

твір «Тополя». Автор: Шумський М. О. Дата реєстрації 6 жовтня 2022 р. 

3.Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №115129. Музичний 

твір «Весняний вальс». Автор: Шумський М. О.  Дата реєстрації 6 жовтня 2022 р. 

 

4.Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №115128. Музичний 

твір «Безбородьків дарунок». Автор: Шумський М. О. Дата реєстрації 6 жовтня 

2022 р. 

5.Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №115127. Музичний 

твір «Гімн ліцеїста». Автор: Шумський М. О. Дата реєстрації 6 жовтня 2022 р. 

6.Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір № 114738. Навчальний 

посібник «ХОРОВИЙ КЛАС». У співавторстві: Шумська Л. Ю., Шумський М. О., 

Костенко Л. В. Дата реєстрації 9 вересня 2022 р. 



 

 

У 2021 році науково-педагогічні працівники університету мали 4 патенти на 

винаходи та 3 авторські свідоцтва, тому цього річ маємо покращення показників 

практично в 2 рази. 

Підсумовуючи науково-дослідну діяльність маємо вказати ще на один 

критерій – її ефективність з точки зору фінансової складової: 

 

 

 

На виконання наказу Міністерства освіти і науки України від 17.11.2022 р. 

№ 1032 «Про проведення у 2022 році конкурсного відбору фундаментальних 

наукових досліджень, прикладних наукових досліджень, науково-технічних 



 

(експериментальних) розробок» до Директорату науки та інновацій було подано 

для конкурсного відбору проєктів фундаментальних наукових досліджень, 

прикладних наукових досліджень, науково-технічних (експериментальних) 

розробок на 2023 р. такі проєкти: 

•  «Концент ЄВРОПА в українській художній прозі ХХ – ХХІ ст. воєнної те-

матики: динаміка аксіологічних вимірів». Керівник проєкту – професор,  док-тор 

філологічних наук БОЙКО Н. І. 

• «Формування інклюзивної компетентності науково-педагогічних 

працівників закладу вищої освіти». Керівник проєкту – професор, доктор 

педагогічних наук ЛІСОВЕЦЬ О. В. 

• «Процеси формування твердих розчинів оксидів металів з однофазною та 

двофазною кристалічною структурою». Керівник проєкту – професор, доктор 

фізико-математичних наук МЕЛЬНИЧУК О. В. 

Виконавчий комітет Ніжинської міської ради в рамках співпраці з 

проєктом ПРООН розробив Стратегію розвитку Ніжинської ОТГ в умовах 

повоєнного відновлення. До фінансового плану Стратегії увійшли проєктні 

заходи (проєкти), виконавцем або учасником яких є університет: 

• «Історичний скансен» (проведення історичних реконструкцій за участі 

дітей та юнацтва;  навчання гончарному ремеслу) (к.і.н., доц. Мартиненко В.В., 

к.і.н., доц. Кедун І.С., к.і.н., доц. Прудько В.О., к.і.н., доц. Кузьменко Ю.В.; обсяг 

фінансування – 600 тис. грн.) 

• Створення мультиплікаційного туристичного хабу на базі Ніжинського 

державного університету ім. М. Гоголя на умовах багатосекторного партнерства 

(к.і.н., доц. Мартиненко В.В., к.пед.н., доц. Плотніков Є.О.; обсяг фінансування 

– 20000 тис. грн.) 

• Розбудова центру психологічної реабілітації та надання послуг 

психологічної підтримки для всіх категорій мешканців громади в тому числі 

ВПО, діти й ін. (к.психол.н., доц. Тимошенко О.А., к.психол.н., доц. Литовченко 

Н.Ф., к.психол.н., доц. Щотка О.П.; обсяг фінансування – 2200 тис. грн.) 



 

• Впровадження наукових досліджень в сфері фармації із залученням в 

якості партнерів місцевого бізнесу (к.г.н., доц. Філоненко Ю.М., д.х.н., проф. 

Суховєєв В.В., д.х.н., проф. Демченко А.М., к.х.н., доц. Москаленко  О.В.; обсяг 

фінансування – 9000 тис. грн.) 

У період відбудови держави після Перемоги кошти від цих проєктів мають 

відіграти стабілізуючу роль для фінансової спроможності університету. 

 

 

Проєктна діяльність 

Протягом 2022 року викладачі університету брали активну участь у 10 

міжнародних наукових та освітніх проєктах у співпраці з університетами 

Німеччини, Великої Британії, Франції, Польщі, Австрії, Швеції, Норвегії, Литви 

тощо. Проєкти отримували фінансування від Єврокомісії (програми Erasmus+, 

«Ukraine Civil Society Facility: advancing the role of civil society for better 

governance, human rights and culture»), Посольства США в Україні, Шведського 

Інституту, Німецької служби академічних обмінів (DAAD), USAID, уряду 

Великобританії тощо. Загальний обсяг фінансування (безпосереднього та 

опосередкованого – у вигляді покриття витрат на відрядження, участі у наукових 

заходах тощо) за проєктами за 2022 становив бл. 3 млн. грн. 

За цим напрямом діяльності університет має одні із найкращих результатів 

у своїй історії. 

№ 
з/
п 

Назва проєкту, 
 що подавалась  

на науковий конкурс 

Керівник теми 
 (ПІБ, науковий 

ступінь,  
вчене звання) 

Назва наукового 
конкурсу, джерело 

фінансування 

Результати участі  
в науковому конкурсі  

(подана заявка / 
отримано 

фінансування на 
______ тис. грн.) 

1 2 3 4 5 

1  
Проєкт «Професійний 
розвиток вчителя: 
залучення та 
дослідження нових 

Керівник:  
доцент Плотніков 
Є.О. 

УАДО (Українська 
асоціація дослідників 
освіти)  за підтримки 
Європейської асоціації 
дослідників освіти  

Тривалість проєкту: 1 
грудня 2022 року до 1 
грудня 2023 року 
Результат: проєкту 
надано грант. 



 

практик», Українська 
асоціація дослідників 
освіти 

1 

 

 
 
Проєкт ErasmusPlus 
"UTTERLY" 
Erasmus+ KA2 

Учасники: доцент 
Плотніков Є.О., : 
доцент 
Смелянська В.В., 
ст. викладач 
Андрущенко Л.Б., 
професор Тезікова 
С.В. 

Програма Erasmus+: 
КА2 CBHE 

Пріоритет: Розвиток 
потенціалу вищої освіти 
Тривалість проєкту: 15 
січня 2021 — 14 січня 
2023 
Грант надано. 
 

2 

 
Проєкт «Управління 
інтернаціоналізацією та 
українсько-німецька 
академічна співпраця 
2020-2023» “Management 
of Internationalisation and 
German-Ukrainian 
Academic Cooperation 
2020-2023” 

Координатор 
проєкту від НДУ 
імені Миколи 
Гоголя – доцент 
Плотніков Є.О. 

Ганноверський 
університет імені 
Готфріда Вільгельма 
Лейбніца, Німеччина; 
DAAD, Німеччина (2022 
– 2023). 

Ключовою метою 
проєкту є підвищення 
кваліфікації кадрів 
українських 
університетів.  
Тривалість проєкту: 
2022 – 2023 рр. 
Грант надано. 
 

3 

 
 
The UK-Ukraine Twinning 
Initiative, Cormack 
Consultancy Group 
(Великобританія 

Учасники: канд. 
пед. наук, доц. 
Плотніков Є.О. 
 

The UK-Ukraine 
Twinning Initiative, 
Cormack Consultancy 
Group (Велика 
Британія), Фонд 
Президента України з 
підтримки освіти, науки 
та спорту, Universities 
UK International 
(Великобританія) 

Пріоритет: Розвиток 
потенціалу вищої освіти,  
підвищення кваліфікації 
кадрів українських 
університетів, підтримка 
та розвиток у сталий та 
персоналізований спосіб.  
Тривалість проєкту:  з 
2022 р. 
Грант надано. 

4 

 
Проєкт «PLATFORM for 
development of multi-
national projects in 
education and research» 
(ПЛАТФОРМА для 
розвитку мульти-
національних проєктів в 
освіті та дослідженнях) 

Координатор 
проєкту від НДУ 
імені Миколи 
Гоголя –канд. пед. 
наук, доц. 
Плотніков Є.О. 

Гетеборзький 
університет (Швеція) 

Спеціальний фокус 
проєкту – обмін 
знаннями з 
українськими вченими 
задля розробки 
наукових проєктів.  
Тривалість проєкту:  
2022 р. 
Грант надано. 
 

5      
Проєкт у межах 
програми «Virtual 

Координатор 
проєкту від НДУ 
імені Миколи 
Гоголя – канд. пед. 

Посольство США в 
Україні 

Пріоритет: Розвиток 
потенціалу вищої 
освіти,  підвищення 
кваліфікації кадрів 
українських 



 

English Language 
Educator», посольство 
США в Україні (2022-
2023) 

наук, доц. 
Плотніков Є.О. 
Менеджер: ст.в. 

Андрущенко Л.Б. 

 

університетів, 
підтримка у вивчення 
англійської мови, обмін 
досвідом, можливість 
брати участь у проєктах 
та будувати взаємні 
зв’язки. 
Тривалість проєкту: 
2022 -2023 рр. Грант 
надано. 

6 

 
Проєкт «Сіверський 
туристичний кластер» 
(програма «Ukraine Civil 
Society Facility: 
advancing the role of civil 
society for better 
governance, human 
rights and culture») 

Координатор 
проєкту від НДУ 
імені Миколи 
Гоголя –канд. пед. 
наук, доц. 
Плотніков Є.О. 

Фонд громадянського 
суспільства України: 
підвищення ролі 
громадянського 
суспільства для 
поліпшення 
управління, прав 
людини та культури за 
підтримки 
Європейської комісії  

Пріоритет: Розвиток 
потенціалу вищої освіти, 
підвищення ролі 
громадянського 
суспільства для 
поліпшення управління, 
прав людини та 
культури 
Тривалість проєкту: 
2022 – 2023 рр. Грант 
надано. 
 

7 

 
Проєкт у межах 
програми 
«Децентралізація 
приносить кращі 
результати та 
ефективність (DOBRE)» 

Координатор 
проєкту від НДУ 
імені Миколи 
Гоголя –канд. пед. 
наук, доц. 
Плотніков Є.О. 

Агентство США з 
міжнародного 
розвитку (USAID) 

Тривалість проєкту: 
2020 – 2022 рр. Проєкт 
реалізовано. 
 

8 
 

 
Проєкт «Навчання через 
гру в школі» 

Координатор 
проєкту від НДУ 
імені Миколи 
Гоголя –канд. пед. 
наук, доц. 
Плотніков Є.О. 

Австралійська рада 
наукових досліджень у 
галузі освіти, 
Українська асоціація 
дослідників освіти, 
Lego Foundation 

Тривалість проєкту: 
2020 – 2022 рр. Проєкт 
реалізовано. 
Передбачається 
продовження проєкту у 
2023 р. 
 

9 
     

Проєкт «Professional 
Development for 
Instructors of Pre-Service 
EFL Teachers» 

Учасники: –канд. 
пед. наук, доц. 
Плотніков Є.О., –
канд. пед. наук, 
доц. Смелянська 
В.В. 

Посольство США в 
Україні 

Тривалість проєкту: 
2022 – 2023. рр. 



 

10 

 
Проєкт «Соціальна 
інклюзія у закладах 
вищої освіти» у межах 
програми «EUPRIO 
Mobility Programme», 

Учасники: – канд. 
пед. наук, доц. 
Плотніков Є.О. 

EUPRIO (European 
Association of 
communication 
professionals in Higher 
Education) 

Тривалість проєкту: 
2022 – 2023. рр. 

 

Окремо варто відзначити здійснення заходів міжнародної академічної (у т.ч. 

кредитної) мобільності викладачів університету: 

 стипендію від Польського національного агентства з питань академічного обміну 

(NAWA) для здійснення наукового стажування у Варшавському університеті на 

факультеті Artes Liberales отримав доц. Плотніков Є.О.;  

 наукове стажування у Ганноверському університеті імені Готфріда Вільгельма 

Лейбніца (Німеччина) та Лейпцизькому університеті пройшов доц. Плотніков 

Є.О. у межах проєкту «Управління інтернаціоналізацією та українсько-німецька 

академічна співпраця 2020-2023» (жовтень 2022); 

 науково-педагогічне стажування доцент Рудюк Т.В. у період від 24 січня до 4 

березня 2022 року за сприяння польсько-української фундації «Інститут 

Міжнародної Академічної і Наукової Співпраці» (IIASC) пройшла на базі 

Вищого Семінаріуму Духовного університету UKSW (Варшава); 

 науково-педагогічне стажування доцент Петрик О.М. пройшла на факультеті 

суспільних наук Північного університетського центру в Бая-Маре (Румунія).  

Крім того, були організовані і проведені заходи підвищення кваліфікації у 

співпраці з партнерськими закордонними інституціями: 

 Тренінги з підвищення кваліфікації в межах проєкту «Virtual English Language 

Educator», Посольство США в Україні (листопад - грудень 2022) 

 Міжнародні онлайн тренінги від центру професійного розвитку викладачів 

Університету штату Айова (the Center for Excellence in Learning and Teaching 

(CELT) Course Design Institute (CDI)) щодо розробки та впровадження онлайн 

курсів (травень 2022) 

 Тренінг у межах проєкту “University Teachers’ Certification Centres: Innovative 

Approach to Promotion Teaching Excellence (UTTERLY)”, Університет Версаль-



 

Сен-Кантен-ан-Івлін, Франція (квітень 2022) 

 Тренінг у межах проєкту “University Teachers’ Certification Centres: Innovative 

Approach to Promotion Teaching Excellence (UTTERLY)”, Університет Версаль-

Сен-Кантен-ан-Івлін, Франція (грудень 2022). 

У грудні 2022 р. між Ніжинським державним університетом імені Миколи 

Гоголя та Вулвергемптонським університетом укладено угоду про співпрацю, 

яка відкриває нові можливості для викладачів і здобувачів освіти. 

Студентська науково-дослідна робота та творча діяльність 

До науково-дослідної роботи в 2022 році залучені студенти денної і заочної 

форм навчання. В університеті активно діють 53 наукові студентські гуртки та 

проблемні групи, у роботі яких беруть участь 443 студенти (станом на 01 грудня 

2022 року), бл.25%.  

Результати студентських досліджень розглядають на засіданнях наукових 

студентських гуртків, проблемних груп, на студентських наукових 

конференціях, семінарах як у нашому, так і в інших ЗВО, публікують у вигляді 

наукових статей та повідомлень: 

  

За підтримки адміністрації вийшли друком два випуски збірника наукових 

праць студентів, магістрантів і аспірантів «Вісник студентського наукового 



 

товариства» /Відповідальний редактор – професор О. В. Мельничук/ (випуск 26 

(85 статей) та випуск 27 (62 статті)). До них увійшли статті студентів різних 

факультетів та інститутів.  

Загальний обсяг статей, написаних студентами у 2022 р. становить – 562 

статті, з них 363 написані одноосібно. Зважаючи на умови, в яких опинилися 

студенти та їх наукові керівники, це досить пристойний результат діяльності: 

 

Попри те, що в Україні триває війна студенти, окрім навчального процесу, 

активно залучаються до науково-дослідної роботи, беруть участь у наукових 

конференціях, круглих столах із залученням провідних науковців як України, так 

і закордонних фахівців. У 2022 році кафедрами університету були зорганізовані 

14 наукові студентські заходи: 

1. Міжнародна студентська наукова конференція «Шкільна освіта перед 

сучасними викликами» (23 травня, співорганізатор − кафедра педагогіки, 

початкової освіти, психології та менеджменту) 

2. VІ Міжнародна науково-практична конференція для молодих науковців 

«Науковий вимір соціально-педагогічних проблем сьогодення» (25 травня, 

кафедра соціальної педагогіки і соціальної роботи) 



 

3. ІV Всеукраїнська студентська науково-практична інтернет-конференція 

«Сучасні тенденції та перспективи мовно-літературної освіти в Україні» (17–18 

лютого, співорганізатор − кафедра української мови, методики її навчання та 

перекладу 

4. Всеукраїнська студентська науково-практична інтернет-конференція 

«Арватівські читання – 2022» (20 травня, кафедра української мови, методики її 

навчання та перекладу) 

5. ΙХ Всеукраїнська науково-практична Інтернет-конференція студентів, 

магістрів та молодих науковців «Сучасне дошкілля: актуальні проблеми, досвід, 

перспективи розвитку» (19 жовтня, кафедра дошкільної освіти) 

6. ІІI Всеукраїнська інтернет-конференція молодих учених «Сучасна 

іншомовна освіта: філологічні та лінгво-дидактичні дослідження» (21 жовтня, 

кафедра прикладної лінгвістики)  

7. Всеукраїнська науково-практична інтернет-конференція молодих 

науковців та студентів «Розвиток особистості молодшого школяра: сучасні реалії 

та перспективи» (27 жовтня, співорганізатори − кафедра соціальної педагогіки і 

соціальної роботи, кафедра педагогіки, початкової освіти, психології та  

менеджменту) 

8. VII Всеукраїнська онлайн-конференція молодих науковців «Сучасні 

проблеми природничих і точних наук» (22 листопада, навчально-науковий 

інститут природничо-математичних, медико-біологічних наук та інформаційних 

технологій) 

9. V Всеукраїнська студентська науково-практична конференція   

«Мистецька освіта очима молодого науковця» (25 листопада, кафедра музичної 

педагогіки та хореографії) 

10. Конференція молодих науковців (17 травня) 

11. Семінар для бакалаврів, магістрів та аспірантів «Майбутній фахівець та 

проєктна діяльність» (18 травня, кафедра прикладної лінгвістики) 

12. Круглий стіл «Актуальні питання біомедичної науки» (25 травня, кафедра 

біології) 



 

13. Студентська наукова конференція «Сучасна дошкільна освіта у наукових 

пошуках студентської молоді» (27 травня, кафедра дошкільної освіти) 

У травні 2022 року в університеті проводилася декада «МОЛОДЬ У 

НАУЦІ». У режимі онлайн відбулася щорічна університетська конференція 

молодих науковців. На засіданнях 30 секцій виступили з доповідями студенти, 

аспіранти та молоді викладачі, всього – 562 доповіді. 

 

 

 

Конкурси наукового та мистецького спрямування 

Студентська наукова робота – важлива ланка професійного зростання 

майбутнього фахівця, саме тому в університеті цьому напряму приділяється 

належна увага й надається можливість молоді випробувати свій науковий і 

творчий потенціал. 

Перемогу в фінальному етапі ХІІ Міжнародного мовно-літературного 

конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка (2021-2022 

н.р.) здобули студентки: 



 

Катерина БОНДАРЕНКО (диплом ІІІ ступеня). Науковий керівник – канд. 

філол. наук, доц. Капленко Оксана Миколаївна.  

Валентина ЧЕТВЕРУС (диплом ІІІ ступеня). Науковий керівник – д-р філол. 

наук, проф. Бондаренко Алла Іванівна. 

 

Студенти університету брали участь у ХХІІ Міжнародному конкурсі з 

української мови імені Петра Яцика. Ірина Бондаренко вийшла до фіналу 

конкурсу, на жаль, призового місця не отримала. 

Магістрантка Ярослава ГРИШКО здобула диплом ΙΙ ступеня за наукову 

роботу «Особливості формування свідомого ставлення дітей 6-7 років до 

оздоровлення» (науковий керівник –доцент кафедри дошкільної освіти 

Матвієнко Світлана Іванівна) у ІІІ всеукраїнському творчому  конкурсі для 

студентської молоді «Здорова дитина – здорова нація», який проводився на базі 

Глухівського НПУ.  



 

 

Студентка 4 курсу спеціальності «Філологія» Дарина ГОРИЧЕНКО під 

керівництвом викладача кафедри германської філології та методики викладання 

іноземних мов Сливки Валентини Петрівни виборола перемогу у ІІ 

Всеукраїнському конкурсі художнього перекладу, що проходив у 

Чорноморському національному університеті імені Петра Могили 29 квітня 2022 

року. 

 

Студентка 1 курсу спеціальності «Журналістика» Олена САВЧУК 

виборола І місце у VIII-му конкурсі есеїв на патріотичну тематику «Україна – це 



 

ми». Конкурс проводився з нагоди Дня захисників за захисниць України 

Полтавським національним педагогічним університетом ім. В.Г. Короленка. 

Роботу на конкурс було підготовлено під керівництвом кандидата наук із 

соціальних комунікацій, доцента кафедри літератури, методики її навчання, 

історії культури та журналістики Надії Степанівни Подоляки.  

 

Студенти спеціальності 013 Початкова освіта групи ПО-31: Збанко Надія, 

Кочубей Катерина, Нечипоренко Дарина, Пантелієнко Аліна, Пєхотіна 

Анастасія, Рудік Максим, Чердинцева Діана, Тачаєва Евеліна, Черняк Людмила 

здобули перемогу у Всеукраїнському двотуровому багатожанровому фестивалі-

конкурсі "Перлина України" у номінації "Казка". Керівник творчого проєкту –

професор ТУРЧИН Тамара Миколаївна. 



 

 

Також студенти спеціальності 013 Початкова освіта: Збанко Надія, 

Кириєнко Ірина, Кочубей Катерина, Нечипоренко Дарина, Пантелієнко Аліна, 

Пєхотіна Анастасія, Рудік Максим, Чердинцева Діана, Тачаєва Евеліна, 

Корнієнко Аліна, Тюпа Юлія, Черняк Людмила посіли 1 місце у цьому ж 

конкурсі у номінації «Художнє слово». Керівник – доцент кафедри педагогіки, 

початкової освіти, психології та менеджменту КИРИЧОК Інна Іванівна. 

 



 

За високі показники в навчальній і науково-дослідній роботі студенти 

університету були відзначені іменними стипендіями: 

 

Стипендіатами Президентського фонду Леоніда Кучми «Україна»: 

Юлія Коченко - ННІ природничо-математичних, медико-біологічних наук та 

інформаційних технологій; Володимир Гливацький - факультет педагогіки, 

психології, соціальної роботи та мистецтв; Марія Степанчук - факультет 

філології, історії та політико-юридичних наук; Олександра Банько - факультет 

філології, історії та політико-юридичних наук; Роман Дідиченко - факультет 

педагогіки, психології, соціальної роботи та мистецтв 



 

 

 

Переможці мистецьких конкурсів 

Викладачі університету докладають над зусилля, щоб війна не ставала на 

заваді не лише освітньому процесу, а й не впливала на творчі досягнення наших 

студентів. 

Уславлений молодіжний хор «Світич» завдяки подвижницькій праці 

усього колективу – керівників Заслужених діячів мистецтв, професорів Людмили 

Шумської та Людмили Костенко; провідного концертмейстера Галини 

Брюзгіної; диригента-хормейстера, доцента Тетяни Раструби, хормейстерів: 

Лілії Мироненко, Ярослава та Вікторії Йотки, Тетяни Дяченко, Сергія Ігнатова, 

Анастасії Люлько, Олени Левченко й ін. здобув низку перемог: 

  



 

 

1 Шумська Л. Ю. Володар індивідуального «Gran-prix» в номінації 

«Диригування» Міжнародного музичного конкурсу «Stars of Europe» (2022); 

2 Шумська Л. Ю. Володар індивідуального «Gran-prix» в номінації 

«Диригування» на Міжнародному музичному конкурсі «New York Starlights» 

(USA, 2022); 

3 5-й Міжнародний конкурс «Graziozo» (Туреччина, 2022) - володар 

«Gran-prix» в номінації «Академічні хори»; 

4 Міжнародний конкурс мистецтв «UKRAINE-GEORGIA WITHOUT 

RESTRICTIONS» (м. Батумі, Грузія, 2022) - володар «Gran-prix» в номінації 

«Хорове мистецтво»;  

5 VI Міжнародний вокально-хоровий конкурс «Campane di cristallo» 

(Одеса, 2022) - володар «Gran-prix» в номінації «Молодіжні хори»; 

6 Міжнародний музичний конкурс «New York Starlights» (2022) - 

володар «Gran-prix» в номінації «Академічний спів. Хор»; 

7 Міжнародний фестиваль-конкурс творчих досягнень «KYIV GRAND 

FEST» до Дня Незалежності України (Київ, 2022) - володар «Gran-prix» в 

номінації «Академічні хори»;  



 

 

8 VIII Міжнародний учнівський та студентський конкурс музичного 

мистецтва «Чорноморські вітрила» (Одеса, 2022) - володар «Gran-prix» в 

номінації «Вокал. Академічний спів, хори»;  

9 ХІ Всеукраїнський учнівський та студентський  конкурс музичного 

мистецтва «Київський колорит» (Київ, 2022) - лауреат І ступеня в номінації 

«Вокал. Академічний спів, хори»; 

10 VIII Міжнародний конкурс «Sofia Gran Prix» (Болгарія, 2022) - 

володар «Gran-prix» в номінації «Хори»;  

11 Міжнародний конкурс «Bright future» (Rimini, Italy, 2022) - володар 

«Gran-prix» в номінації «Хоровий спів. Мюзикл». 

 



 

Започаткований минулого року стартап «ЕСКІЗИ ВІРТУАЛЬНОГО 

ХОРУ» (кафедра вокально-хорової майстерності ННІ мистецтв імені Олександра 

Ростовського) продовжує свою діяльність і цього року. 

 

Наш університет у проєктній групі представляли: Тетяна Раструба –доцент 

кафедри вокально-хорової майстерності, хормейстер-диригент Молодіжного 

хору «Світич» (автор проєкту, координатор, технічний редактор); Ярослав 

Йотка – аспірант, викладач кафедри вокально-хорової майстерності 

(звукорежисер, зведення голосів та мастеринг); Софія Ніжинець – магістрантка, 

керівник гуртка кафедри інструментально-виконавської підготовки 

(відеомонтаж). 

Творчий проєкт став Лауреатом І ступеня таких вокальних конкурсів: 

Міжнародний багатожанровий онлайн фестиваль-конкурс «STARS OF 

SPRING - 2022 (Угорщина, червень 2022); Міжнародний багатожанровий 

двотуровий благодійний конкурс мистецтв LAND OF TALENDS – З МИРОМ У 

СЕРЦІ 2022» (Австрія, 18-27 липня); ІV Міжнародний конкурс вокально-

хорового мистецтва «Vokal-Art» (Словаччина, 31 липня 2022); Канадсько-

українського фестивалю дитячої та юнацької творчості ТОРОНТО 2022 

(лютий 2022, Торонто, Канада) 



 

Ансамбль народного танцю «Забава» (художній керівник доц. Пархоменко 

О. М., концертмейстер Волосок О.М.) здобув: 

 

Гран-прі двотурового, дистанційного фестивалю мистецтв «SEA STARS» / м. 

Пула (Хорватія) 04-11 липня 2022р./; Золотий диплом Всеукраїнського 

дистанційного, двотурового хореографічного фестивалю-конкурсу малих форм 

«POKROVA_NIZHIN_DANCE» /м. Ніжин 14-17 жовтня 2022 р./; Диплом 

Лауреата І Міжнародного фестивалю мистецтв «Джерела талантів» (м. Одеса, 

28.07-04.08.2022 р.). 

Попри усі складнощі студенти мистецьких спеціальностей у 2022 році 

досягли вагомих за кількістю та якістю результатів участі у конкурсах і 

фестивалях.  



 

Володимир ГЛИВАЦЬКИЙ, студент 3 курсу (клас професора Людмили 

Шумської) здобув низку нагород: 

– Диплом Лауреата І ступеня «Golden» VІ Міжнародного 

диригентсько-хорового фестивалю–конкурсу «ODESSA CANTAT» (Одеса, 

червень 2022). 

– Диплом ІІ ступеня VI Всеукраїнського професійного конкурсу 

учнівського та студентського музичного мистецтва «Чарівний камертон» 

(Дніпро, лютий 2022 року) в молодіжній віковій категорії, номінація 

«Композитор-виконавець»;  

–  «Гран-прі» в номінації «Хорове диригування» VI Міжнародного 

музичного конкурсу «Bravo» (Туреччина, червень 2022); 

– «Гран-прі» в номінації «Диригування» Міжнародного онлайн-

конкурсу «UKRAINE-GEORGIA WITHOUT RESTRICTIONS» (Грузія, липень 

2022). 

– «Гран-прі» в номінації «Диригування» Міжнародного фестивалю-

конкурсу творчих досягнень «KYIV GRAND FEST» (Київ, серпень 2022). 

– «Золотий диплом» в номінації «Диригування» ІІ Всеукраїнського 

конкурсу хорових диригентів імені Дмитра Загрецького. (Одеса, листопад, 2022) 

 



 

Здобувачі освітньої програми 014 «Середня освіта. Музичне мистецтво» 

уславили університет на дистанційному Міжнародному фестивалі-конкурсі 

«Незламна Україна» (м. Київ): 

– Випускниця вокального класу старшого викладача кафедри 

вокально-хорової майстерності Валерія Курсона – Наталія Даценко отримала 

диплом Лауреата I премії. Концертмейстер конкурсної програми - Ліна Чмелик.  

– Випускник бакалаврату вокального класу викладача кафедри 

вокально-хорової майстерності Ярослава Йотки – Андрій Алєксєєнко здобув 

перемогу на цьому конкурсі: диплом Лауреата І премії. Фортепіанний супровід - 

концертмейстер Алла Кульбака. 

Також ці студенти здобули дипломи І ступеня на Міжнародному 

багатожанровому двотуровому благодійному конкурсі мистецтв «LAND OF 

TALENTS - З МИРОМ В СЕРЦІ 2022» (Австрія, 18-27 липня 2022).  

Наталія Даценко отримала диплом за 1 місце на Двотуровому 

Міжнародному благодійному конкурсі мистецтв ART-FEST «BEZ GRANIC» 

(08.07.2022 -08.08.2022, Україна-Польща). 

 



 

Студенти факультету педагогіки, психології, соціальної роботи та 

мистецтв класу доцента кафедри вокально-хорової майстерності Тетяни 

Раструби вибороли призові місця у номінації хорове диригування: 

Дмитро ШАРАПАТ (студент III курсу, спеціальність 014 Середня освіта 

(Музичне мистецтво) здобув: 

– диплом Лауреата II ступеня Міжнародного багатожанрового онлайн 

фестивалю-конкурсу «STARS OF SPRING – 2022» (Угорщина, червень 2022 р.); 

– диплом Лауреата IІ ступеня Міжнародного багатожанрового 

двотурового благодійного конкурсу мистецтв "LAND OF TALENTS - З МИРОМ 

В СЕРЦІ 2022" (Австрія, липень 2022 р.); 

– диплом Лауреата I ступеня Двотурового Міжнародного благодійного 

конкуру мистецтв ART-FEST «BEZ GRANIC» (08.07.2022 - 08.08.2022, Україна-

Польща); 

 

Марина ДЕНИСЕНКО (студентка I курсу, спеціальність 025 «Музичне 

мистецтво») отримала: 

– диплом Лауреата I ступеня Міжнародного багатожанрового онлайн 

фестивалю-конкурсу «STARS OF SPRING – 2022» (Угорщина, червень 2022 р.); 



 

– диплом Лауреата I ступеня Міжнародного багатожанрового 

двотурового благодійного конкурсу мистецтв "LAND OF TALENTS - З МИРОМ 

В СЕРЦІ 2022", який відбувся в австрійському місті Грац з 18 по 27 липня 2022 

року. 

 

Катерина ДОРОШ отримала нагороду Міжнародного багатожанрового 

двотурового благодійного конкурсу мистецтв "LAND OF TALENTS - З МИРОМ 

В СЕРЦІ 2022".  

Магістрантка Тетяна СТУПАК (клас професора Людмили Шумської): 

– «Гран-прі» в номінації «Диригування» Міжнародного фестивалю-

конкурсу творчих досягнень «KYIV GRAND FEST» (Київ, серпень 2022); 

– 1 місце в номінації «Диригування» 5-го Міжнародного конкурсу 

«Graziozo» (Туреччина, 2022); 

– 1 місце в номінації «Диригування» Міжнародного музичного 

конкурсу «New York Starlights» (USA, 2022). 



 

 

Кан ШЕНЛУН, студент підготовчих курсів (клас доцента 

Тетяни Раструби) посів: 

 1 місце IV Міжнародного конкурсу вокально-хорового 

мистецтва«Vokal-Art» (Словаччина), номінація «Академічний спів»; 

 1 місце на Канадсько-українському фестивалі дитячої та юнацької 

творчості ВАРШАВА-ТОРОНТО 2021 (грудень 2021, Торонто, Канада); 

 1 місце на Середземноморському фестивалі дитячої та юнацької 

творчості TOTAFEST 2022 (22.02.2022); 

 диплом лауреата II ступеня на VII Міжнародному музичному 

конкурсі MELODY (08.08.2022-18.08.2022 р., Туреччина).  

 GRAND PRIX на Двотуровому Міжнародному благодійному 

конкурсі мистецтв ART-FEST «BEZ GRANIC»- UKRAINA-POLSKA, LATO-

2022 (08.07.2022 -08.08.2022, Україна-Польща); 

 диплом лауреата II ступеня на Міжнародному конкурсі мистецтв 

«WORLD Art Games» (15.08.2022р., Іспанія) 



 

 

Дмитро ДЕМИДОВ, студент 2 курсу (клас доцента Олексія Павленка): 

– Лауреат ІІ премії VI дистанційного Міжнародного фестивалю-конкурсу 

«Лиманські зорі» (22.10 - 23.10.2022 р., м. Миколаїв). 

– Лауреат І ступеня та диплом «Віртуоз музичного мистецтва» 

Благодійного двотурового міжнародного багатожанрового фестивалю-конкурсу 

«Zlagoda Gold Star» (Україна – Болгарія, вересень 2022). 

 



 

З 10 жовтня по 17 листопада 2022 р. в університеті проходив 

Всеукраїнський хореографічний фестиваль-конкурс малих форм «Покрова 

DANCE Ніжин». За результатами конкурсу магістранти факультету педагогіки, 

психології, соціальної роботи та мистецтв посіли призові місця: 

 Анастасія Дубровна – Золотий диплом  

 Яо Хуей – Золотий диплом  

 Артем Зубатін – Срібний диплом. 

 

Магістрантка Анна НІКУЛЕНКО (клас доцента Олексія Павленка): 

Лауреат І премії Міжнародного конкурсу «COMPETICION 

INTERNACIONAL DE TALENTO VALENCIA ART FEST 2022» (22.02-

28.02.2022 – Іспанія); 

Лауреат І премії Міжнародного польсько-українського конкурсу-

фестивалю мистецтв «Коло друзів». Номінація «Інструментальне мистецтво» 

(25-26 червня 2022 року); 

Гран-прі та диплом «Віртуоз музичного мистецтва» Благодійного 

двотурового міжнародного багатожанрового фестивалю-конкурсу «Zlagoda Gold 

Star» (25.09.2022 р. – 1й тур, 30.09.2022 р. – 2й тур, м. Запоріжжя, Україна – м. 

Софія, Республіка Болгарія). 



 

 

Магістрантка Анастасія ЛЮЛЬКО (клас доцента Любові Дорохіної): 

диплом лауреата І ступеня Міжнародного конкурсу «Herbstmachen» 

(номінація «Хорове диригування»). (Німеччина, жовтень 2022 р.); 

диплом лауреата ІІ ступеня Міжнародного конкурсу «MARATHON DER 

TALENTE» (номінація «Хорове диригування») (Австрія, листопад 2022р.). 

Анастасія ЩЕРБИНА, студентка 3 курсу (клас професора Людмили 

Костенко) посіла 1 місце в номінації «Диригування» Міжнородного двотурового 

фахового конкурсу талантів «Сузір’я Україна-Європа» (Київ, серпень 2022 р.) 

 



 

Студенти факультету педагогіки, психології, соціальної роботи та 

мистецтв спеціальності «Початкова освіта» під керівництвом доцентів Олени 

Філоненко Станіславівну та Тетяни Гордієнко брали участь в Міжнародному 

конкурсі мистецв "Єврозима" і отримали низку перемог: 

  

У номінації «Кіномистецво», як результат організаційно-виховної роботи 

зі студентами (Гордієнко Т.В. і група ПО-21: Гладка Наташа, Федоренко Даша, 

Павлюк Віка, Четверус Валентина, Русинко Марина, Охріменко Іра, Шевченко 

Марина, Лобода Віка, Гавриляш Марина, Лосицька Карина) 2 місце. 

    

У номінації «Освіта» студентка факультету філології, історії та політико-

юридичних наук Постол Олена (керівник - доцент Гордієнко Т.В.) виборола 1 



 

місце з вибіркової дисципліни «Каліграфія», а Скрипаль Тетяна (керівник - 

Філоненко О.С.)  у номінації «Освіта» з дисципліни "Методика організації 

виховного процесу в початковій школі" - 2 місце. 

У  Всеукраїнському конкурсі мистецтв  «Тополя Fest» студенти 

спеціальності «Початкова освіта» (керівник - доцент Т.В. Гордієнко): 

  

У номінації «Освіта» - 1 місце у студентки 3 курсу  Коляди Анни 

(Навчальна дисципліна «Каліграфія»). 

У номінації «Кіномистецтво» - 2 місце  у  групи  ПО-41 (Савчин Юля, 

Шитік Юля, Охріменко Віка, Клименко Даша, Гнілуша Настя, Самусь Аня) за 

відео  «Повертайся живим». 

  

У номінації «Художнє читання» - 2 місце за відео  «Любіть 

Україну»  (змішана група студентів - Клименко Даша, Шитік Юля, Савчин Юля, 

Самусь Аня, Кисла Олена, Гладка Наташа, Тачаєва Евеліна, Черняк Люда, 

Коляда Аня, Гнілуша Настя, Скрипаль Таня, Пєхотіна Настя, Пантелієнко Аліна, 

Охріменко Іра, Павлюк Віка, Рудік Максим, Лобода Віка, Лосицька Карина). 



 

ВИХОВНА та культурно-просвітницька діяльність 

У надзвичайно важких умовах війни, згуртованості українського 

суспільства для надання відсічі агресорові, одним із пріоритетних напрямів 

нашої діяльності стала національно-патріотична, виховна, культурно-

просвітницька та волонтерська робота, яка передбачала: моральну та 

матеріальну підтримку ЗСУ, членів колективу і здобувачів освіти, мешканців 

міста та регіону; висвітлення та відзначення яскравих сторінок нашої історії; 

підтримка студентських ініціатив, виховання в молоді почуття любові і поваги 

до України та українства тощо.  

Відділом виховної роботи, соціокультурної діяльності та промоції 

протягом поточного року були зорганізовані та проведені 

загальноуніверситетські та культурно-просвітницькі заходи, більшість із яких 

проходила під гаслом «НДУ для ЗСУ», у ході яких збиралися кошти на 

підтримку Збройних Сил України. Працівники відділу вміло поєднували 

традиційні щорічні заходи (Вручення дипломів з відзнаками магістрам (27 

січня), «Міс та Містер НДУ» у дистанційній формі проведення (травень 2022 

року), Урочисті збори з нагоди початку нового навчального року (19 вересня), 

«Посвята першокурсників у студенти» (6 жовтня), Урочисті збори з нагоди Дня 

студента (16 листопада), День української писемності та мови. Написання радіо 

диктанту, День памяті жертв голодомору. Акція «Запали свічку» і т.п.) з 

новелами, які стали актуальними в період активної фази війни ( Вечір в умовах 

війни: «Поезія із бомбосховища» (24 березня), Фотоконкурс «Я – Україна» 

приурочений до Дня конституції та Дня Української Державності (червень-

липень 2022), двотуровий всеукраїнський фестиваль-конкурс «Покрова dance 

Ніжин» (14-17 жовтня), Благодійний ярмарок «Паляниця Фест»  (24 жовтня), 

Благодійний концерт «Творчість нескорених» (27 жовтня), Благодійний концерт 

команд Ліги Сміху «Сміємось, отже не здаємось» (2 листопада) ) і т.п. Без 

сумніву, знаковим в умовах інформаційної війни стало проведення відзначення 

30-річчя університетської газети «Alma Mater». Редакція газети дотримується 

кращих традицій із доповненням сучасного погляду про сьогодення університету 



 

аби зробити його більш цікавим для широкого кола читачів. З січня до грудня 

2022 року було змакетовано 11 номерів газети «Alma Mater» (березневий номер 

не вийшов через активні військові дії на території Чернігівщини), на шпальтах 

яких були розміщені - інтерв’ю з ректором університету Самойленком О. Г. під 

заголовком «Ніжинський Виш в умовах війни», розмова з психологинею 

університету Оксаною Щоткою у новій рубриці «З Вами все окей». З початку 

війни газета активно висвітлювала життя та творчість студентів: літературні 

сторінки чотирьох номерів були присвячені їхнім поезіям, зокрема віршам на 

воєнну тематику, а влітку «Alma Mater» презентувала авторський проєкт 

«Хроніки студентського воєнного життя». Започаткована і ще одна нова рубрика 

«Ресурси Free for Ukrainian». У вересні 2022 року вийшов ювілейний трьохсотий 

номер газети «Alma Mater».  

Не менш фахову культурно-просвітницьку діяльність проводили 

працівники університетської Бібліотеки, які активно популяризували досягнення 

університету у засобах масової інформації, на сайтах: університетському і 

бібліотечному, на бібліотечній сторінці у соціальній мережі Facebook. Упродовж 

2022 року у бібліотеці відбулося 8 просвітницьких заходів, у яких взяло участь 

177 осіб, організовано 12 тематичних книжкових виставок, з них 4 – віртуальних. 

У Музеї рідкісної книги проведено 6 екскурсій для студентів, науковців і гостей 

університету. 

Функціонування Музейного комплексу протягом звітного періоду 

здійснювалося за наступними напрямами: 

- Організація екскурсій для студентів університету (здійснюється постійно), 

для учнів та студентів закладів освіти м. Ніжина (учням Ніжинського ліцею 

Ніжинської міської ради, 26.09.22 р., студентам Ніжинського коледжу культури 

і мистецтв імені М. Заньковецької, 18.10.22 р., студентам Ніжинського 

агротехнічного коледжу, 21.11.22 р., Ніжинському центру соціально-

психологічної реабілітації дітей, 29.11.22 р.) та для гостей міста та університету 

(жовтень-листопад, візит представників Українського кризового медіа-центру в 

рамках програми DOBRE/ Ірина Малик, Владислав Содель/, 08.11.22 р.); 



 

- Проведення комплексу заходів із забезпечення збереження й охорони 

музейних цінностей (колекції полотен картинної галереї) під час військового 

стану (березень 2022р. – до кінця військового стану); на базі Музейного 

комплексу університету проведено робочу зустріч із фахівцями Національного 

науково-дослідного реставраційного центру України (22.11.22 р.). 

Участь у zoom-конференціях, онлайн-вебінарах, серед яких: тренінг АБВ 

польських музеїв від Національного інституту музейництва і охорони пам’яток. 

Варшава, 22-24 11.22 р.; онлайн-вебінар із засновницями ініціативи 1to1 Елейн 

Гуріан та Ліндою Норіс з метою надання точкової допомоги українським 

музейникам, 6.10.22 р.; zoom-зустріч – Музейні рефлексії: можливості від ICOM, 

4.10.22 р.; zoom-зустріч представників Комітету університетських музеїв та 

колекцій UMAC ICOM та ICOM Ukraine, 29.09.22 р.; онлайн-семінар 

Національного науково-дослідного реставраційного центру України «Пакування 

музейних предметів в екстремальній ситуації», 19.04.22 р. 

У цілому, 2022 рік видався досить напруженим, насиченим на події та 

складні рішення, але колектив виявився готовим до викликів і з позитивними 

результатами завершив звітний період. Віримо в ЗСУ, віримо в Перемогу нашого 

народу. Попереду велика робота, яка має сприяти подальшому розвитку нашої  

України та розквіту нашого славетного університету. 

 

Виконання інших зобов’язань, передбачених контрактом  (розділ 4). 

1(12) У звітному році ректорат дотримувався вимоги щодо подання 

Міністерству освіти і науки України звітності про використання майна, 

закріпленого за університетом. 

2(13) Діяльність університету та його управління здійснюється згідно зі 

Статутом університету, затвердженим наказом МОН України від 16.12.2016 р. № 

1546 та Колективним договором, прийнятим Конференцією трудового колективу 

29.12.2020 р. на 2021-2023 рр. 

Порушення Статуту та Колективного договору не допускалися. 



 

3(14) В університеті забезпечується належний захист відомостей, що 

становлять державну та службову таємницю, відповідно до Законів України 

«Про державну таємницю» та «Про інформацію». Документи і матеріали, які 

містять відомості відповідного змісту, зберігаються в окремому сейфі, при їх 

опрацюванні дотримуються необхідні вимоги. Цю ділянку роботи забезпечує 

начальник відділу кадрів Лапко Ф.С., який має досвід роботи з документами 

суворого контролю та звітності. 

4(15) В університеті забезпечується дотримання вимог законодавства, а 

також виконуються вчасно і в повному обсязі вимоги Держаудитслужби та її 

територіальних органів. 

5(16) Університетом забезпечується виконання вимог органів державного 

нагляду та контролю у сфері господарської діяльності, а також відповідних 

вимог Міністерства освіти і науки України. 

6(17) Забезпечується дотримання посадовими особами та працівниками 

чинного законодавства, внутрішнього трудового розпорядку та виконавської 

дисципліни. При укладенні трудових угод і контрактів з працівниками 

звертається увага на питання персональної відповідальності за доручену ділянку 

роботи, забезпечення своєчасності та належної якості виконуваних робіт. До 

контрактів проректорів у лютому 2022 року внесені зміни щодо цільових 

показників / КРІ їх діяльності, ці показники діяльності містяться і  в контрактах 

новообраних деканів факультетів/директора ННІ. Під час контрольних перевірок 

та аналізу діяльності підрозділів звертається окрема увага на питання трудової 

та виконавської дисципліни, економного використання фінансових і 

матеріальних ресурсів, виконання прийнятих рішень, наказів і розпоряджень. 

Протягом 2022 р. проведено роботу щодо впорядкування штату 

професорсько-викладацького складу, адміністративно-управлінського й 

обслуговуючого персоналу відповідно до діючих нормативів і рекомендацій 

Міністерства освіти і науки України.  

 До деканатів факультетів, дирекцій інститутів, кафедр та інших підрозділів 

університету своєчасно доводяться законодавчі і нормативно-правові акти та 



 

документи з питань вищої освіти, накази та рішення Міністерства освіти і науки 

України, інших органів виконавчої влади, а також документи внутрішнього 

користування. 

На засіданнях Вченої ради та ректорату періодично розглядаються питання 

про виконання раніше прийнятих рішень. Фактів порушення чинного 

законодавства членами ректорату та керівниками структурних підрозділів не 

зафіксовано. 

Проводиться профілактично-роз’яснювальна робота щодо недопущення 

порушень і зловживань, здійснюється систематичний контроль за освітнім 

процесом, зокрема проведенням семестрових екзаменів і заліків, підсумкової 

атестації, опитування учасників освітнього процесу та стейкхолдерів. 

Трудові відносини адміністрації з працівниками регулюються 

Колективним договором та індивідуальними трудовими угодами (контрактами) 

відповідно до виробничих потреб і посадових обов’язків працівників. У 

контрактах і посадових інструкціях також передбачені вимоги й обов’язки щодо 

дотримання правил внутрішнього розпорядку та трудової дисципліни.  

7(18) Ректоратом, деканатами, дирекціями та кафедрами університету 

забезпечується виконання навчальних планів і освітніх програм, про що свідчить 

успішне проходження акредитаційних експертиз, а також здійснюється 

оперативне управління та контроль щодо дотримання усіма підрозділами 

штатно-фінансової дисципліни, норм і вимог Статуту університету й інших 

нормативно-правових документів, якими регламентується діяльність 

університету за основними напрямками.  

Виконання навчальних планів і програм у звітний період забезпечувалося 

в повному обсязі. Зміни та доповнення до цих нормативних документів 

вносилися в установленому порядку. 

Порушення штатно-фінансової дисципліни підрозділами університету не 

допускалися. 

8(19) В структурних підрозділах університету та на робочих місцях 

створювалися належні умови праці відповідно до вимог законодавства та 



 

Колективного договору. У  повному обсязі забезпечувалася також  реалізація 

прав науково-педагогічних та інших працівників, гарантованих законодавством 

про працю. Проводилися заходи щодо створення безпечних умов праці і 

навчання (створені і облаштовані укриття, Пункт незламності), забезпечення 

протипожежних норм у навчальних корпусах і гуртожитках університету. 

9(20) З боку адміністрації університету не допускалися порушення прав 

науково-педагогічних працівників та інших співробітників, гарантованих 

законодавством про працю, вживалися усі заходи до своєчасної виплати 

заробітної плати та недопущення утворення заборгованості з неї. 

В університеті діє система заохочень і винагород за високі професійні 

досягнення. Зокрема, щорічно на січневих засіданнях Вченої ради підводяться  

підсумки  рейтингів «Кафедра року», «Науковець року», «Молодий науковець 

року» за напрямами гуманітарні та мистецькі науки, природничі та точні науки. 

До Дня науки, Дня працівників освіти та Дня студента заохочуються кращі 

науковці – викладачі та студенти університету. 

10(21) Розрахунки університету з юридичними і фізичними особами 

проводяться своєчасно та в повному обсязі. 

11(22) Кошти загального та спеціального фондів державного бюджету 

протягом звітного періоду використовувалися за цільовим призначенням згідно 

з кошторисом, затвердженим Міністерством освіти і науки України. 

Обслуговування і використання бюджетних  коштів здійснювалися з 

дотриманням установленого законодавством порядку. Так само не допускалися 

порушення чинного законодавства при укладенні договорів оренди нерухомого 

майна, закріпленого за університетом на праві господарського відання. 

Розрахунки з орендарями проводилися у відповідності до змін у законодавстві. 

12(23) Розрахунки з підприємствами, установами, організаціями та 

банками, органами Пенсійного фонду, державними соціальними фондами 

проводилися своєчасно і в повному обсязі згідно з укладеними договорами і 

зобов’язаннями. 



 

Протягом звітного періоду забезпечувалося своєчасне та повне внесення 

платежів та обов’язкових внесків до державного бюджету, виконання 

кошторисів доходів і видатків університету. На кінець 2022 р. університет не має 

заборгованості за спожиті енергоносії та комунальні послуги, їх споживання 

здійснювалося в межах доведених лімітів. 

Протягом року не допускалася заборгованість по заробітній платі, не було 

і суттєвих порушень термінів її виплати. 

13(24) В університеті здійснюються заходи, спрямовані на запобігання 

проявів корупції та хабарництва, будь-яких інших зловживань. 

Наказом від 01.10.2020 р. № 139-к уповноваженою з антикорупційної 

діяльності в університеті призначено Ковтун Ольгу Сергіївну.  Відповідно до 

чинного антикорупційного законодавства України розроблено та доведено до 

виконання в підрозділах університету Антикорупційну програму університету 

на 2021-2023 рр., затверджену наказом ректора від 23.06.2021 р. №171 і план 

відповідних заходів на кожен рік.  

Фактів зловживань і хабарництва в університеті протягом звітного періоду 

не встановлено. Проведено заходи щодо усунення можливого конфлікту 

інтересів. Крім того, згідно з наказом Міністерства освіти та науки України №288 

від 25.02.2020 року надається повна та своєчасна інформація про наявність 

потенційного конфлікту інтересів. 

14(25) Університетом за звітний період достовірно, точно та в повному  

обсязі вносилася інформація до Єдиної державної електронної бази з питань 

освіти. 

15(26) Своєчасно та в повному обсязі виконувалися  положення 

нормативно-правових актів Міністерства освіти і науки України, виданих 

відповідно до законодавства. 

16(27) Річний кошторис доходів і видатків університету на 2022 р. було 

складено відповідно до встановленого порядку та затверджено Міністерством 

освіти і науки України. Фінансова і статистична звітність, а також інформація  

 



 

 



 

ДОДАТОК 

до звіту 

 

KPI 

Цільові показники 

Самойленко Олександр Григорович 

1. Показники діяльності Ніжинського державного університету 

імені Миколи Гоголя: 

№ 

з/п 

Цільові показники діяльності 

(результативності, 

ефективності та якості) 

закладу вищої освіти 

Терміни 

для 

досягне-

ння 

Механізми перевірки досягнення 

цільових показників, включно з 

критеріями їх оцінювання 

1. Збільшення кількості 

навчальних аудиторій, які 

оснащені мультимедійним 

обладнанням або іншим 

спеціальним обладнанням, 

яке забезпечує виконання 

функцій мультимедійного 

обладнання (у тому числі з 

можливістю підключення 

переносного обладнання).  

Частка навчальних аудиторій, 

які оснащені мультимедійним 

обладнанням складає не 

менше 

30% за підсумками 2021 року 

40% за підсумками 2022 року 

50% за підсумками 2023 року 

60% за підсумками 2024 року 

01.01. 

2023 р.  

 

Протягом 2022 року були 

оснащені мультимедійним 

обладнанням  або іншим 

спеціальним обладнанням, яке 

забезпечує виконання функцій 

мультимедійного обладнання 10 

аудиторій. 

Загальна кількість лекційних, 

навчальних і спеціалізованих 

аудиторій в навчальних корпусах 

– 118, з них 36 мультимедійні і 

19 облаштовані комп’ютерною 

технікою з можливістю 

підключення переносного 

обладнання, що складає 46,6% 

загального аудиторного фонду 

2. Запровадження комплексної 

автоматизації управління 

закладом вищої освіти, 

включаючи систему 

електронного документообігу  

 

Запущено в експлуатацію 

систему автоматизованого 

управління закладом вищої 

освіти, включаючи систему 

електронного документообігу 

до 01 січня 2023 року. 

01.01.  

2023 р.  

 

  

Згідно з наказом №228 від 2 

грудня 2022 року «Про 

запровадження електронного 

документообігу» введено в дію 

програмне забезпечення з 

електронного документообігу 

«Платформа моделювання 

технологічних процесів і модулів: 

Документообіг», облаштовані 

робочі місця та затверджена і 

введена в дію Інструкція з 

документування управлінської 

інформації в електронній формі 



 

та організації роботи з 

електронними документами в 

діловодстві, електронного 

обміну в Ніжинському 

державному університеті імені 

Миколи Гоголя 

3. Запроваджено системи 

ключових показників 

ефективності в контрактах 

заступників керівника ЗВО та 

керівників структурних 

підрозділів  

До 01 жовтня 2022 року 

видано наказ ректора про 

запровадження системи 

ключових показників 

ефективності в закладі вищої 

освіти. 

 01.10. 

2022 р.  

 

Ключові показники ефективності 

внесені в контракти першого 

проректора, деканів факультетів і 

директора навчально-наукового 

інституту згідно з наказом 

№351/к від 01.09.2022 р. «Щодо 

укладання контрактів керівного 

складу університету»  

 

4 Розвиток матеріальної бази 

закладу вищої освіти, зокрема 

шляхом закупівлі та введення 

в експлуатацію навчального 

та наукового обладнання 

 

Закуплено та введено в 

експлуатацію навчальне та 

наукове обладнання на суму 

не менше 5 млн.грн.  

01.01. 

2024 р. 

 

Протягом 2022 року закуплено та 

введено в експлуатацію 

навчального та наукового 

обладнання загальною вартістю 

867865 грн. 

5 Збільшення кількості 

проіндексованих публікацій 

НПП у виданнях, які 

реферуються у науково-

метричних базах Web of 

Science та Scopus. 

 

Щорічне збільшення 

публікацій у виданнях, які 

реферуються у науково-

метричних базах Web of 

Science та Scopus, не менше 

ніж на 5% щорічно.  

31.12. 

2022 р. 

 

 

У 2021 році загальна кількість 

публікацій у виданнях, які 

реферуються у науково-

метричних базах Web of Science 

та Scopus становила 162. 

Протягом 2022 року НПП 

університету видано 39, річне 

зростання складає 18,8%.  
СТАТТІ В ЖУРНАЛАХ,  ЩО Є В 

ПЕРЕЛІКУ БАЗ ДАНИХ SCOPUS 

1. Korsunska N., Markevich I., 

Ponomaryov S., Polishchuk Yu., Tsybrii 

Z., Khmil D., Stara T., Melnichuk O., 

Melnichuk L., Venger Ye., Kladko V., 

Khomenkova L. Effect of Milling of 

ZnO and MgO Powders On Structural, 

Optical, and Electrical Properties of 

(Mg,Zn)O Ceramics // Physica Status 

Solidi (A) Applications and Materials 

Science, (pssa.202200050). – 2022. – 

P.2200050.  



 

2. Korsunska N., Markevich I., 

Stara T., Kozoriz K., Melnichuk L., 

Melnichuk O., Khomenkova L. 

Peculiarities of Photoluminescence 

Excitation in ZnO Ceramics Doped with 

Group-I Elements // Ukrainian Journal 

of Physics. – 2022. – Vol. 67, N 3.  P. 

209  215.  

3. Melnichuk O., Korsunska N., 

Melnichuk L., Khomenkova L., Venger 

Ye. Elucidation of conditions for 

excitation of surface polaritons in 

Mg0.2Zn0.8O ceramics using the 

disturbed total internal reflection 

method // Ukrainian Journal of Physics. 

 2022.  Vol. 67, N 8. – P. 611 – 618. 

4. Puzyrov, V., Awrejcewicz, J., 

Losyeva, N., Savchenko, N. On the 

stability of the equilibrium of the double 

pendulum with follower force: Some 

new results // Journal of Sound and 

Vibration. – 2022. – 523, Р. 116699. 

5. Schwartz L., Nakonechna  M., 

Campbell G., Brunner D., Stadler C., 

Schmid M., Fegert J.M., Bürgin D. 

Addressing the mental health needs and 

burdens of children fleeing war: a field 

update from ongoing mental healthand 

psychosocial support efforts at the 

Ukrainian border [#x89e3;决逃离战争

儿童的心理健康需求和负担：乌克兰

边境正在进行的心理健康和社会心理

支持工作的现场更新] 

[Abordandolasnecesidades de salud 

mental y el agobio deniñoshuyendo de la 

guerra: unaactualización de campo 

desde los esfuerzos de apoyopsicosocial 

y de saludmental encursoen la 

fronteraUcraniana] // European Journal 

of Psychotraumatology. – 2022. – 13 

(2). - Р. 2101759. 

6. Novodvorskyi Y., Lega D., 

Komarov I., Zhuravel I., Moskalenko 

O., Demchenko A. Synthesis and 

antioxidant activity of 3-(2-R-

ylidenehydrazinyl)-6-tert-butyl-4H-

[1,2,4]triazin-5-ones // Pharmacia. – 

2022. – 69 (3). - P. 719-731. 

7. Kazachkov І.V. Derivation of 

nonlinear equations for surface of fluid 

adhering to a moving plate withdrawn 

https://ujp.bitp.kiev.ua/


 

from liquid pool // Transactions on Fluid 

Mechanics. WSEAS – 2022. – 17. - P. 

109-118. 

8. Samusenko P.F., Vira M.B. 

Asymptotic solutions of boundary value 

problem for singularly perturbed system 

of differential-algebraic equations // 

Carpathian Mathematical Publications. 

– 2022. – 14 (1). - P. 49-60. 

9. Banit O., Shtepura A., Rostoka 

M., Cherevychnyi, G., Dyma O. 

Students’ Readiness to Distance 

Learning: Results of Research in the 

Institutions of Higher Education // 

Lecture Notes in Networks and Systems. 

– 2022. – 389 LNNS. - P. 426-434. 

10. Horanska T.V., Bakumenko 

T.K., Polishchuk V.L., Atamanchuk 

I.M., Turchyn T.M. Development of 

Students’ Verbal and Logical Thinking 

in the Course of Research Work // 

Journal of Curriculum and Teaching. – 

2022. –11 (1). - P. 185-194. 

11. Kondratska O., Grushka N., 

Pavlovych S., Krasutska N., Tsyhankov 

S., Yanchii R. Effects of poly (Adp-

ribose) polymerase inhibition on dna 

integrity and gene expression in ovarian 

follicular cells inmice with endotoxemia 

// Iranian Biomedical Journal. – 2022. – 

26 (1). - P. 44-52. 

12. Puzyrov V., AchoZuppa L., 

Pujol Vazquez G., Savchenko N., 

Kyrylenko N. Neutralization of the 

Destabilization Effect Caused by Small 

Damping Force in Non-conservative 

System // Lecture Notes in Mechanical 

Engineering. – 2022. – P. 546-556. 

 

СТАТТІ В ЖУРНАЛАХ,  ЩО Є В 

ПЕРЕЛІКУ БАЗ ДАНИХ Web Of 

Science  

1. Guseinova L., Dvornyk Y., 

Dorokhina L., Koval O., Lyashenko 

T., Khomenko A. The Nature of and 

Conditions for Building the Poly-Art 

Competency in art Teaching Specialties 

// Revista romaneasca pentru educatie 

multidimensionala – 2022. – Vol. 14 (2). 

- P. 198-217.  

2. Kuchmenko O.B., Gaviy 

V.M., Strygun V.M., Pryplavko S.O. 



 

Effect of 

rhizobacteriaPaenibacilluspolymyxa 

KB and chelate complex of biogenic 

silicon on photosynthetic pigments and 

yield of corn grain // Modern 

phytomorphology. – 2022. – Vol.  16. - 

P. 1-3. 

3. Krupenko O., Kyrylenko S., 

Leiberov O., Luniak Y., Martynenko 

V., Strashko Y. Ood policy of the 

Soviet government in Ukraine 

throughout 1917-1923 (based on 

materials from Chernihiv region) // Ad 

Alta - Journal of interdisciplinary 

research. – 2022. – Vol. 12 (2), 30. - P. 

118-123. 

4. Bondarenko A., Petryk O., 
Tiapka O. Axiosemantics of time in the 

poetic language and thinking of the 

avant-garde // Ad alta - Journal of 

interdisciplinary research. – 2022. – 

Vol. 12 (1). - P. 163-168. 

5. Samusenko P.F., Vira M.B. 

Asymptotic solutions of boundary value 

problem for singularly perturbed system 

of differential-algebraic equations // 

Carpathian Mathematical Publications. 

– 2022. – Vol14 (1). - P. 49-60. 

6. Denysenko K.V., Lytvynenko 

V.M., Korostashivets I.M., Dudchenko 

O.S., Maslova L.A. Imposition of 

disciplinary actions against the 

employees of Pre-trial detention centres 

(Germany, Poland, Ukraine) // 

Amazonia investiga. – 2022. – Vol. 11 

(50). - P. 16-26.  

7. Boyko N., Kotkova L., 

Prykhodko O. Means and methods of 

objectization of emotional-evaluative 

semantic plans of lexical units in the 

ukrainian language // Ad alta - Journal 

of interdisciplinary research. – 2022. – 

Vol.12 (2). - P.73-80. 

8. Puzyrov V., Zuppa L.A., 

Vazquez G.P., Savchenko N., 

Kyrylenko N. Neutralization of the 

Destabilization Effect Caused by Small 

Damping Force in Non-conservative 

System // Advanced manufacturing 

processes iii, interpartner-2021 Lecture 

Notes in Mechanical Engineering // 

2022. - P. 546-556.  



 

9. Novodvorskyi Y., Lega D., 

Komarov I., Zhuravel I., Moskalenko 

O., Demchenko A. Synthesis and 

antioxidant activity of 3-(2-R-

ylidenehydrazinyl)-6-tert-butyl-4H-

[1,2,4]triazin-5-ones // Pharmacia. – 

2022. – 69 (3). - P. 719-731.  

10. Puzyrov, V., Awrejcewicz, J., 

Losyeva, N., Savchenko, N. On the 

stability of the equilibrium of the double 
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Vibration. – 2022. – 523. - Р. 116699. 

11. Bohatyrov A., Buriak K., 

Kolodchyn D., Pavliukh O., Larchenko 

M. Criminological research on statistics 

concerning judicial examination of 

criminal proceedings using cluster 

analysis algorithms // Revista de la 

universidad del zulia. – 2022. – Vol. 13 

(38). - P. 116-129.  

12. Taranenko Y., Buhaiets N., 

Kyrychenko R., Cherniak D., 

Mnozhynska R., Paskevska I. 
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6 Збільшення кількості 

здобувачів вищої освіти, які 

брали участь у програмах 

міжнародної академічної 

мобільності (за календарний 

рік)  

Частка здобувачів вищої 

освіти, які брали участь у  

програмах міжнародної 

академічної мобільності (за 

календарний рік) складає не 

менше: 

5 % станом на 31 серпня 2022 

року  

6 % станом на 31 серпня 2023 

року 

7 % станом на 31 серпня 2024 

року 

8 % станом на 31 серпня 2025 

року 

01.09.  

2022 р. 

 

190 студентів університету 

пройшли повний курс навчання 

General English A1-C1 – NGSU за 

програмою Онлайн-курсів 

платформи Reallyenglish (Велика 

Британія), що складає бл.10% 

від загального контингенту 

здобувачів вищої освіти 

 

7 Зростання обсягу капітальних 

витрат (для проведення 

капітальних (поточних) 

ремонтів навчальних 

аудиторій, студентських 

гуртожитків та 

спорткомплексів тощо) у 

кошторисі витрат закладу 

вищої освіти (без урахування 

закладів фахової передвищої 

освіти в його структурі) в 

порівнянні з відповідним 

показником 2020 року: 

за підсумками 2022 року – на 

20 % 

За підсумками 2023 року – на 

30 % 

За підсумками 2024 року – на 

40 % 

01.01. 

2023 р. 

 

У зв’язку з активізацією воєнних 

дій в регіоні кошти на капітальні 

ремонти не закладалися. Витрати 

на поточні ремонти навчальних 

аудиторій і студентських 

гуртожитків були витрачені в 

сумі 597823,00 грн. 



 

8 Зростання обсягу доходів до 

спеціального фонду від 

виконання наукових та 

науково-технічних робіт 

(надання наукових послуг, 

включаючи послуги з 

наукового обслуговування) за 

рахунок усіх позабюджетних 

джерел в порівнянні з 

відповідним показником 2020 

року: 

за підсумками 2022 року – на 

20 % 

За підсумками 2023 року – на 

30 % 

За підсумками 2024 року – на 

40 % 

01.01. 

2023 р. 

 

Обсяг фінансування наукових і 

науково-технічних робіт за 

проєктами міжнародного  

співробітництва (гранти, наукові 

проєкти) склали 122,8 тис. грн. 

4745,0 тис. грн., передбачених на 

2022 р. за грантами 

Національного фонду 

досліджень, що складало 94,7% 

зростання до університету у 

звязку з фінансовою ситуацією в 

державі не надійшли. 

  

 

 

9 Збільшення кількості 

здобувачів вищої освіти з 

числа іноземних громадян у   

порівнянні з відповідним 

показником 2020 року:  

за підсумками 2021 року – на 

10 % 

За підсумками 2022 року – на 

20 % 

За підсумками 2023 року – на 

30 % 

За підсумками 2024 року – на 

40 % 

01.01.  
2023 р. 

 

У 2020 році здобувачами освіти в 

університеті були 22 іноземних 

громадян, на грудень 2022 року 

навчається 39 громадян 

іноземних країн. Кількість 

здобувачів збільшилася на 77%.  

10 Зростання кількості 

створених та належним чином 

оформлених об’єктів 

інтелектуальної власності, в 

порівнянні з відповідним 

показником 2020 року: 

за підсумками 2022 року – на 

20 % 

За підсумками 2023 року – на 

30 % 

За підсумками 2024 року – на 

40 % 

 

 

01.01. 

2023 р. 

 

У 2022 році штатними науково-

педагогічними працівниками 

університету створено і 

належним чином оформлено 6 

патентів і 8 свідоцтв про 

реєстрацію авторських прав.  У 

2020 році об’єктів 

інтелектуальної власності під 

логотипом університету було 4. 

Зростання складає 35%.  
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