Рішення Вченої ради
Ніжинського державного університету
імені Миколи Гоголя

ПРОТОКОЛ №3


         26.10.2017                                                                           м. Ніжин

І. УХВАЛИЛИ:
Заслухавши й обговоривши доповідь доц. Тимошенка О. А., Вчена рада відзначає, що деканатами факультетів, більшістю кафедр університету проводиться значна робота щодо поліпшення профорієнтації серед старшокласників загальноосвітніх навчальних закладів та студентів-випускників вищих навчальних закладів І–ІІ рівнів акредитації, створено належне інформаційне підґрунтя для популяризації Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя.
Разом із тим в організації профорієнтаційної роботи кафедр та їх зв’язків з опорними школами є низка як об’єктивних, так і суб’єктивних проблем і невирішених питань.
Із метою налагодження зв’язків з опорними школами, подальшого поліпшення профорієнтаційної роботи серед потенційних абітурієнтів, Вчена рада ухвалила:  
1. Інформацію, викладену в доповіді, висновки та пропозиції, що прозвучали в ній, узяти до уваги.
1. Розробити концепцію співпраці університету з опорними школами регіону та різнорівневими закладами освіти.
Термін: листопад–грудень 2017 р.
Відповідальні: кафедри педагогіки, психології, соціально-гуманітарний відділ.
1. Деканатам факультетів (дирекції інституту), кафедрам урізноманітнювати форми й методи профорієнтаційної роботи та співпраці з педагогічними колективами опорних шкіл регіону, іншими закладами освіти з метою залучення їх випускників до навчання в університеті. Дане питання розглянути на засіданнях вчених рад та кафедр факультетів (інституту).
Термін: листопад–грудень 2017 р., постійно.
Відповідальні: деканати (дирекція інституту), завідувачі кафедр.
1. Здійснити заходи щодо організації співпраці університету з опорними школами та іншими закладами освіти на договірних засадах.
Термін: до 1 січня 2018 р.
Відповідальні: ректорат.
1. Сформувати та взаємоузгодити календарні плани проведення профорієнтаційних заходів в університеті та на факультетах.
Термін:  листопад 2017 р.
Відповідальні: соціально-гуманітарний відділ, деканати (дирекція інституту).
1. Упроваджувати різнопланові рекламно-агітаційні матеріали в профорієнтаційній роботі з опорними школами.
Термін:  постійно.
Відповідальні: деканати (дирекція інституту), кафедри, соціально-гуманітарний відділ.
1. Модернізувати структуру сайту університету та оновити інформацію профорієнтаційного змісту.
Термін: листопад–грудень 2017 р., постійно.
Відповідальні: центр інформатизації, кафедри.
1. Контроль за виконанням рішення покласти на першого проректора, проректора з навчально-методичної роботи.
ІІ. Різне.
І. УХВАЛИЛИ:
 Схвалити Положення про умови і порядок надання освітніх послуг студентам очної форми навчання з використанням інформаційно-комунікаційних технологій дистанційного навчання.
ІІ. УХВАЛИЛИ:
Відповідно до цих змін до Закону України «Про вищу освіту» Вчена рада ухвалила:
1. Внести такі зміни до «Положення про факультет», схвалене Вченою радою 12.01.2017 р., протокол № 7, та затверджене наказом ректора університету від 31.01.2017 р., № 30: 
1.1.  Пункт 3.2. викласти в такій редакції: «Вчена рада факультету обирає кандидатуру декана факультету таємним голосуванням із числа науково-педагогічних працівників факультету, які мають учене звання професора або доцента і науковий ступінь, з урахуванням пропозицій трудового колективу факультету».
1.2.  Пункт 3.6. викласти в такій редакції: «3.6. Порядок обрання декана факультету:
1) Декан факультету обирається Вченою радою факультету більшістю голосів від її складу з урахуванням пропозицій загальних зборів (конференції) трудового колективу факультету.
2) Ректор університету призначає декана факультету строком на п’ять років та укладає з ним відповідний контракт.
3) Ректор університету має право обґрунтовано відмовити в призначенні на посаду декана та укладанні контракту. Вчена рада факультету має право двома третинами голосів від свого складу підтвердити попереднє рішення, після чого ректор університету зобов’язаний протягом 10 робочих днів призначити відповідну особу та укласти з нею відповідний контракт».
2. Внести аналогічні зміни до «Положення про навчально-науковий інститут точних наук і економіки», схвалене Вченою радою 29.06.2017 р., протокол № 15, та затверджене наказом ректора університету від 25.07.2017 р.,  № 158.
3. Внести відповідні зміни до пунктів 3.13 та 4.2 «Порядку проведення конкурсного відбору на заміщення вакантних посад науково-педагогічних працівників Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя», затвердженого Вченою радою університету 25.02.2016 р., протокол № 7.
3.1. Пункт 3.13 викласти у такій редакції:
	«Обрання проректорів, директора бібліотеки, наукових працівників, завідувача аспірантури та докторантури, завідувачів кафедрами, професорів проводиться таємним голосуванням на засіданні Вченої ради університету.
	Обрання асистентів, викладачів, старших викладачів, доцентів, заступників деканів факультету, діяльність яких безпосередньо пов’язана з освітнім або науковим процесом, проводиться таємним голосуванням на засіданнях вчених рад факультетів (інституту).
	Перед голосуванням щодо кожної кандидатури з претендентів на посаду науково-педагогічного працівника оголошуються відповідні висновки кафедри, конкурсної комісії або кадрової комісії університету і проводиться обговорення цієї кандидатури у її присутності.
	Обрання декана факультету, директора навчально-наукового інституту проводиться таємним голосуванням на засіданні Вченої ради факультету (інституту) з урахуванням пропозицій трудового колективу факультету (інституту)».
	3.2. Пункт 4.2. викласти у такій редакції:
	«Посада декана (директора) новоствореного факультету (навчально-наукового інституту) у випадку об’єднання факультетів (інститутів) заміщується за конкурсом. Тимчасове виконання обов’язків декана (директора) новоствореного факультету (навчально-наукового інституту) покладається за наказом ректора на одного з деканів факультету (директорів інститутів), що об’єднуються, до проведення конкурсу та виборів Вченою радою факультету (інституту), але не більше як на три місяці».
ІІІ. УХВАЛИЛИ:
[bookmark: _GoBack]Підтримати клопотання кафедри методики викладання української мови та літератури щодо представлення кандидатури ПРОЦЕНКО Лариси Іванівни, старшого викладача, пенсіонера, до присвоєння почесного звання «Заслужений працівник Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя» за багаторічну плідну науково-педагогічну працю, вагомий внесок у підготовку кваліфікованих спеціалістів та з нагоди 70-річного ювілею.
ІV. УХВАЛИЛИ:
Інформацію взяти до відома.
V. УХВАЛИЛИ:
Підтримати клопотання ректорату університету щодо надання дозволу на проведення будівництва котельні на території Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя.  
VІ. УХВАЛИЛИ:  
Рекомендувати до друку навчально-методичні видання (протокол засідання редакційно-видавничої комісії №3).
VІІ. УХВАЛИЛИ:
Затвердити тему дисертаційного дослідження на здобуття наукового ступеня доктора філософії за науковою спеціальністю 014 Середня освіта (за предметними спеціалізаціями) аспірантки І року навчання ОРИЩЕНКО Інни Миколаївни в такому формулюванні: «Методика вивчення епічних творів на засадах архетипного аналізу в старших класах гуманітарного профілю».
Науковий керівник – д. п. н., проф., завідувач кафедри методики викладання української мови та літератури БОНДАРЕНКО Ю. І.
VІІІ. УХВАЛИЛИ:  
Відрахувати з аспірантури МАЗКО Оксану Віталіївну, аспірантку кафедри української літератури, зараховану на денну форму навчання за державним замовленням, спеціальність 10.01.01 – українська література, з 01.11.2017 року за станом здоров’я.
ІХ. УХВАЛИЛИ:  
1. Схвалити Положення про конкурс на звання «Науковець року Університету» серед наукових та науково-педагогічних працівників  Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя.
2. Схвалити номінацію «Молодий науковець року» конкурсу «Науковець року Університету» серед наукових та науково-педагогічних працівників  Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя.
3. Схвалити Положення про визначення рейтингу кафедр Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя з наукової роботи. 
Х. УХВАЛИЛИ:  
Схвалити освітньо-професійні програми:
	№ з/п
	Шифр галузі знань
	Назва галузі знань
	Код спеціально-
сті
	Назва спеціальності
	Назва ОПП

	Підготовка бакалаврів

	1
	02
	Культура і мистецтво
	025
	Музичне мистецтво
	Музичне мистецтво

	Підготовка магістрів

	1
	02
	Культура і мистецтво
	024
	Хореографія
	Хореографія

	2
	02
	Культура і мистецтво


	025
	Музичне мистецтво
	Музичне мистецтво



ХІ. УХВАЛИЛИ:  
Схвалити ліцензійні справи:
· із спеціальності 012 Дошкільна освіта
другого (магістерського) рівня – збільшення ліцензованого обсягу;
· із спеціальності 024 Хореографія
другого (магістерського) рівня – започаткування нового рівня
Навчальний план, пояснювальна записка, освітньо-професійна програма;
· із спеціальності 025 Музичне мистецтво
першого (бакалаврського) рівня;
· із спеціальності 025 Музичне мистецтво 
другого (магістерського) рівня.

Голова Вченої ради                                                                 О. Д. Бойко

Секретар  ради                                                                          Н. М. Голуб
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